andratsamt Stgrnbe
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Wir suchen fiir unseren Fachbereich Ausldnderwesen zum nachstmaglichen Zeitpunkt
einen

Sachbearbeiter (m/w/d)
fiir unser Team Aufenthalt

Das werden lhre Aufgabenschwerpunkte sein:

e Wahrnehmung von Aufgaben nach dem Aufenthaltsgesetz, Asylgesetz, Freiziigigkeitsgesetz/EU
und sonstigen auslanderrechtlichen Vorschriften, inshesondere:
o Bearbeitung von Antrdgen auf Erteilung von Aufenthaltstiteln sowie auf Ausstellung von
Aufenthaltsrechten nach dem Unionsrecht
Priifung von Aussetzungen der Abschiebung und Ausstellung von Duldungen
Ausstellung von Aufenthaltsgestattungen wahrend dem laufenden Asylverfahren
Durchfiihrung von Sicherheitsiiberpriifungen
Bearbeitung von Antrdgen auf Umverteilung und Befreiung von der Wohnsitzverpflichtung
Ausstellung und Verlangerung von Reiseausweisen
Klarung der Identitéat
Entgegennahme von Verpflichtungserklarungen
o Feststellung von Ordnungswidrigkeiten
o Abwicklung des Partei- und Schriftverkehrs nach dem Team-Einsatzplan im Schalterservice sowie
Kundensteuerung am ,Info-Point”
o Telefonische Beratung zu auslénderrechtlichen Angelegenheiten
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Das erwarten wir von lhnen:

e Beamter (m/w/d) der 2. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen bzw.
abgeschlossene Berufsaushildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder erfolgreich
abgeschlossene Fachpriifung | bzw. zeitnaher Erwerb des entsprechenden Abschlusses
Positive Einstellung gegeniiber auslandischen Mitbiirgern (m/w/d) und Fingerspitzengefiihl im
Umgang mit Personen unterschiedlicher Herkunft

Sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick und schnelles Urteilsvermdgen

Sozialkompetenz, inshesondere Konfliktldsungs- und Kommunikationsféhigkeit

Zuverldssige und selbsténdige Arbeitsweise

Teamféhigkeit

Kunden- und Dienstleistungsorientierung

Rechts- und Fachkenntnisse im Auslédnderrecht wéren von Vorteil

Nach Mdglichkeit Fremdsprachenkenntnisse, insbesondere Englisch



Das konnen wir lhnen bieten:

o Eine unbefristete, verantwortungsvolle sowie interessante Tétigkeit in einer modernen und
dienstleistungsorientierten Behorde

e Eine betriebliche Altersvorsorge und eine Jahressonderzahlung sowie die GroRraumzulage
Miinchen (mind. 270 € brutto bei Vollzeittatigkeit)

e Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (bis zu 50%) sowie 30 Tage Urlaub

e Attraktive Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e Fahrtkosten fiir den OPNV kdnnen wir komplett erstatten bzw. bei Vorliegen der persénlichen
Voraussetzungen einen Fahrtkostenzuschuss gewéhren (PKW)

o Das Landratsamt Starnberg ist mit dem OPNV sehr gut zu erreichen und liegt verkehrsgiinstig an
der A 95, mit Parkplédtzen in unmittelbarer Ndhe

Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 9a TV6D bzw. Besoldungsgruppe A 9 BayBesG ausgewiesen.

Nzhere unverbindliche Informationen finden Sie z.B. unter Offentlicher-Dienst.Info - TVoeD/VKA
(oeffentlicher-dienst.info).

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bis spitestens 15.09.2024 online iiber die Homepage des Landratsamtes
Starnberg:
www.LK-starnberg.de/Stellenausschreibungen

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

lhre Ansprechpartnerinnen bei uns:
Frau Schneider, Tel.: 08151/148 77341 (bei Fragen zum Aufgabenbereich)
Frau Probst, Tel.: 08151/148 77162 (bei Fragen zum Arbeitsverhéltnis)

Weitere Informationen iiber den Landkreis Starnberg finden Sie auf unserer Internetseite www.lk-
starnberg.de. In unserem Internetaufritt erhalten Sie Auskunft iber unsere Leitlinien fiir Fiihrung und
Zusammenarbeit (www.lk-starnberg.de/FiihrungZusammenarbeit) und das ,,Familienfreundliche
Landratsamt Starnberg” (www.lk-starnberg.de/familienfreundlich).
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