
 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

einen 

Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder Verwaltungswirt (m/w/d) 

als Sachbearbeiter (m/w/d) im Gesundheitswesen 

 
 

Das werden Ihre Aufgabenschwerpunkte sein: 

• Sie sind für die Durchführung von Anordnungsverfahren nach dem Infektionsschutzgesetz (IfSG) 

zur Verhütung bzw. Bekämpfung von übertragbaren Krankheiten bis zur Fertigung von 

unterschriftsreifen Bescheiden zuständig 

• Die Durchführung von Ordnungswidrigkeitenverfahren nach § 25 Trinkwasserverordnung und 

Bußgeldbescheide bis zur Erzwingungshaft obliegt Ihnen 

• Sie sind für die Überwachung der vorgelegten Untersuchungsprotokolle öffentlicher 

Trinkwasseranlagen verantwortlich und ordnen im Falle einer gesicherten 

Grenzwertüberschreitung Maßnahmen an (z.B. Chlorung) 

• Sie überwachen die Badeanstalten im Landkreis bezüglich Sicherheit und Hygiene durch 

regelmäßige Ortsbesichtigungen 

• Allgemeine Verwaltungstätigkeiten, wie z.B. Telefondienst, Postfachbearbeitung, 

Terminvereinbarungen für amtsärztliche Untersuchungen und das Erstellen von Beglaubigungen 

runden Ihr Tätigkeitsprofil ab  

 

Das erwarten wir von Ihnen: 

• Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) bzw. Beamter (m/w/d) der 2. Qualifikationsebene 

Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen 

• Sie bringen eine schnelle Auffassungsgabe und Organisationstalent mit  

• Freundliches Auftreten gegenüber Bürgerinnen und Bürgern sowie anderen Behörden ist für Sie 

selbstverständlich 

• Rechts- und Fachkenntnisse im Infektionsschutzgesetz sowie in der Trinkwasserverordnung sind 

von Vorteil 

 

Das können wir Ihnen bieten: 

• Eine unbefristete, verantwortungsvolle sowie interessante Tätigkeit in einer modernen und 

dienstleistungsorientierten Behörde 

• Eine betriebliche Altersvorsorge und eine Jahressonderzahlung sowie die Großraumzulage 

München (mind. 270 € brutto) 

• Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (bis zu 50%) sowie 30 Tage Urlaub 

• Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Fahrtkosten für den ÖPNV können wir komplett erstatten bzw. bei Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen einen Fahrtkostenzuschuss gewähren (PKW) 

• Das Landratsamt Starnberg ist mit dem ÖPNV sehr gut zu erreichen und liegt verkehrsgünstig an 

der A 95, mit Parkplätzen in unmittelbarer Nähe 



Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 9a TVöD bzw. Besoldungsgruppe A9 BayBesG bewertet. 

 

Nähere unverbindliche Informationen finden Sie z.B. unter Öffentlicher-Dienst.Info - TVoeD/VKA 

(oeffentlicher-dienst.info). 

 

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Auch eine Besetzung in Teilzeit ist grundsätzlich möglich, 

sofern durch ein entsprechendes Jobsharing-Modell die vollumfängliche Aufgabenwahrnehmung 

sichergestellt ist. 

Bitte geben Sie Ihren möglichen Arbeitszeitumfang an, sollten Sie sich in Teilzeit bewerben. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

 

Dann bewerben Sie sich bis spätestens 11.05.2025 online über die Homepage des Landratsamtes 

Starnberg: 

www.LK-starnberg.de/Stellenausschreibungen 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

 

Ihre Ansprechpartnerin bei Fragen: 

 

Lisa Probst | Recruiting 

bewerbung@LRA-Starnberg.de | 08151/148 77162  

 

 

 

Weitere Informationen über den Landkreis Starnberg finden Sie auf unserer Internetseite www.lk-

starnberg.de. In unserem Internetaufritt erhalten Sie Auskunft über unsere Leitlinien für Führung und 

Zusammenarbeit (www.lk-starnberg.de/FührungZusammenarbeit) und das „Familienfreundliche 

Landratsamt Starnberg“ (www.lk-starnberg.de/familienfreundlich). 

 

https://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/
https://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/
http://www.lk-starnberg.de/Stellenanzeigen
mailto:bewerbung@LRA-Starnberg.de
http://www.lk-starnberg.de/
http://www.lk-starnberg.de/
http://www.lk-starnberg.de/index.php?NavID=613.1456
http://www.lk-starnberg.de/index.php?NavID=613.2392

