
 

   
 

  

 

 

   

 Im Geschäftsbereich des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration Baden-Württemberg sind beim Landratsamt Lörrach 
als untere staatliche Verwaltungsbehörde ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine befristete Vollzeitstelle zu besetzen als   

 

 

Biologin / Biologe (m/w/d) 

 

 
Was ist zu tun? 

- Fachliche Bewertungen und Beratungen zu Themen des umweltbezogenen Gesundheitsschutzes 

- Überwachung der Einhaltung von hygienerechtlichen und -technischen Vorschriften und Normen 

- „Wasserhygiene“ mit den Bereichen Trinkwasser, Schwimm- und Badebeckenwasser sowie Badegewässer 

- „Infektionshygiene“ nach Maßgabe des Infektionsschutzgesetzes einschließlich Meldewesen und Hygieneüberwachung 

- Risikoorientierte Erfassung und Optimierung von Prozessen und Arbeitsabläufen im Rahmen des aufgabenspezifischen  
Qualitätsmanagements 

Ihr Profil 

Wir suchen Biologinnen/Biologen mit erfolgreich abgeschlossenem wissenschaftlichem Hochschulstudium. Erforderlich sind fun-
dierte Kenntnisse in Mikrobiologie und Hygiene, Kenntnisse der fachlichen und gesetzlichen Vorgaben (z.B. Trinkwasserverord-
nung, Infektionsschutzgesetz) sowie die Bereitschaft, die Kenntnisse umfassend zu erweitern und anzuwenden. Kommunikations-
kompetenz sowie Moderations- und Präsentationskompetenz sowie Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsfähigkeit und 
Durchsetzungsvermögen setzen wir voraus. Ein Master- bzw. Diplomabschluss an einer Fachhochschule muss für den Zugang zum 
höheren Dienst akkreditiert sein. 

Das Ministerium für Soziales, Gesundheit und Integration bietet 

- Die Einstellung erfolgt im Beschäftigungsverhältnis auf der Grundlage des TV-L 

- Die Vollzeitstelle ist grundsätzlich teilbar 

- Ihre Mobilität unterstützen wir mit dem JobTicket BW 

Wir haben Ihre Neugierde geweckt?  

Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Kopien der Arbeitszeugnisse, Abiturzeugnis,  
Master-/Diplom sowie ggf. Promotionsurkunde) werden unter Angabe der Kennziffer 308-B01 an folgenden Link erbeten: 

https://bewerberportal.landbw.de/soz_r15/index.html 

Die Bewerbungsfrist endet am 16.08.2024 

 

Wir weisen darauf hin, dass für Personen, die in Einrichtungen des Öffentlichen Gesundheitsdienstes tätig werden sollen, in wel-
chen medizinische Untersuchungen, Präventionsmaßnahmen oder ambulante Behandlungen durchgeführt werden, vor Einstellung 
eine Nachweispflicht hinsichtlich einer Immunisierung gegen Masern besteht. Bei Nichtvorlage eines geeigneten Nachweises be-
steht ein berufliches Beschäftigungsverbot. Eine Einstellung im Öffentlichen Gesundheitsdienst ist dann aus rechtlichen Gründen 
ausgeschlossen. Weitere Informationen des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration Baden-Württemberg finden Sie 
unter Informationen zur Impfpflicht im ÖGD. 

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nach den Vorgaben der Datenschutzgrundver-
ordnung und des Landesdatenschutzgesetzes zu. Informationen des Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Integration Baden-
Württemberg hierzu finden Sie unter Datenschutz bei Bewerbungen. Die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerberinnen und Be-
werber werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fachliche Fragen beantwortet Ihnen gerne:  

Frau PD Dr. von der Hardt, Telefon: 07621 410-2101, E-Mail: dr.katharina.vonderhardt@loerrach-landkreis.de 
 

Allgemeine Fragen beantwortet Ihnen gerne:  

Frau Kirkici Spinelli, Telefon: 0711 123 3588 
 

Nähere Informationen zum Landkreis Lörrach und zu uns als Arbeitgeber finden Sie  

auf unserer Internetseite: www.loerrach-landkreis.de 
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