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Die Verwaltung des Landkreises Lérrach liegt mitten in der City Lorrachs, eingebettet zwischen Weinbergen, Rhein- und Wiesental
sowie in direkter Nachbarschaft zur Schweiz mit Basel und Frankreich mit dem Elsass.

Rund 1.400 Mitarbeitende sorgen fir das Gemeinwohl in der Region. Wir verwalten nicht nur - wir gestalten die Region mit unserer
Arbeit mit. Sind Sie dabei?

Klimaschutzkoordinator/-in mmwid)
befristet | Vollzeit | EG 11 TV6D

Warum wir?
- Ein abwechslungsreicher und zukunftssicherer Job mit der Mdglichkeit zum Jobsharing

- Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem engagierten und aufgeschlossenen Team in der Stabsstelle Klimaschutz zum
nachstmdoglichen Zeitpunkt

- Ein strukturiertes Onboarding mit einer offenen und fairen Kultur sowie hoher Gestaltungsmdglichkeit

- Eine firr die Dauer von 3 Jahren befristete Einstellung im Rahmen der Projektférderung. Die Option einer Weiterbeschéftigung
wird angestrebt.

- Die Mdglichkeit zum flexiblen und mobilen Arbeiten fiir eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
- Moderne Fortbildungsmdglichkeiten und ein aktives Gesundheitsmanagement
- Weitere Benefits, wie z. B. einen Zuschuss zum Jobticket oder die Mdglichkeit eines Sabbaticals

Was ist zu tun?

- Austausch und Dialog mit den kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden hinsichtlich der Unterstiitzung von
Klimaschutzvorhaben und der Umsetzung des Klimaschutzkonzepts

- Er- und Vermittlung von regionalen Akteuren und fachlichen Ansprechpartnern fiir die Umsetzung von Klimaschutzprojekten

- Unterstitzung beim Aufbau von sich selbst tragenden Strukturen zur Verankerung der Klimaschutzarbeit in den Stadten und
Gemeinden

- Beratung zu Foérdermdglichkeiten

Was braucht‘s dafiir?

- Abgeschlossenes Studium zum Bachelor oder Master of Engineering der Fachrichtung Energie, Klimaschutz,
Umweltwissenschaften, Gebaudetechnik, Raum- und Stadtplanung oder eine vergleichbare Qualifikation

- Kenntnisse in den Bereichen erneuerbare Energien, Energiemanagement sowie Grundlagen des kommunalen Klimaschutzes
sind von Vorteil

- Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit, sicheres Auftreten und Uberzeugungskraft
Ihr Weg zu uns
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung tber unser Karriereportal oder per E-Mail: karriere@loerrach-landkreis.de

Fachliche Fragen beantwortet Ihnen gerne:
Frau Inga Nietz, Telefon: 07621 410-3040, E-Mail: inga.nietz@loerrach-landkreis.de

Allgemeine Fragen beantwortet lnnen gerne:
Frau Jana Wesseler Telefon: 07621 410-1204, E-Mail: jana.wesseler@loerrach-landkreis.de
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Nahere Informationen zum Landkreis Lérrach und zum Arbeitgeber finden Sie e e

andit irenufudan i

auf unserer Internetseite: www.loerrach-landkreis.de
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