
 

   
 

  

 

 

   

 Der Landkreis Lörrach liegt im südlichen Schwarzwald eingebettet zwischen Weinbergen, Rhein- und Wiesental in direkter Nachbar-
schaft zur Schweiz mit Basel und Frankreich mit dem Elsass.  

Rund 1.500 Mitarbeitende sorgen für das Gemeinwohl in der Region. Wir verwalten nicht nur - wir gestalten die Region mit unserer 
Arbeit mit. Sind Sie dabei? 

 

 

Revierleiter/-in  
Forstrevier Lörrach/Weil am Rhein (m/w/d) 

unbefristet | Vollzeit | A 11 LBesG  

 

 
Warum wir? 

- Ein abwechslungsreicher und zukunftssicherer Job mit der Möglichkeit zum Jobsharing  

- Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten und aufgeschlossenen Team zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

- Ein strukturiertes Onboarding mit einer offenen und fairen Kultur sowie hoher Gestaltungsmöglichkeit  

- Die Möglichkeit zum flexiblen und mobilen Arbeiten für eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

- Moderne Fortbildungsmöglichkeiten und ein aktives Gesundheitsmanagement 

- Weitere Benefits, wie z. B. einen Zuschuss zum Jobticket oder die Möglichkeit eines Sabbaticals  

Was ist zu tun?  
Das Aufgabengebiet im Forstrevier Lörrach/Weil am Rhein mit zwei körperschaftlichen Forstbetrieben, Teil des Stadtwaldes Lörrach 
mit ca. 740 ha und Stadtwald Weil am.Rhein mit ca. 120 ha, umfasst folgende Arbeitsschwerpunkte: 

- Leitung des Forstreviers Lörrach/Weil am Rhein  

- Fachvorgesetzter für vier Forstwirte der Stadt Lörrach 

- Öffentlichkeitsarbeit und Akzeptanzmanagement für Forstwirtschaft im urbanen Umfeld 

- Umsetzung der Verkehrssicherungspflicht 

- Schwerpunkt Waldnaturschutz und Waldpädagogik  

- Beratung und fallweise Betreuung von ca. 270 ha Kleinstprivatwald 

Was braucht‘s dafür?  

- Studium zum/zur Bachelor of Science – Forstwirtschaft (m/w/d) bzw. Diplom-Forstingenieur/-in (FH) sowie die Laufbahnbefähi-
gung für den gehobenen technischen Forstdienst  

- Verständnis für die spezifischen Belange eines kommunalen Forstbetriebs 

- Einfühlungsvermögen in die besonderen Interessen von Waldbesitzenden und der Bevölkerung im urbanen Raum 

- Möglichst langjährige Erfahrung in der Forstwirtschaft im urbanen Raum 

- Ausgeprägte Fach- und Sozialkompetenz sowie ein modernes Führungsverständnis 

- Kooperationsbereitschaft und Verhandlungsgeschickt 

- Verantwortungsbewusstsein und eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

- Selbstständige, ergebnisorientierte und strukturierte Arbeitsweise 

- Grundsätzliche Bereitschaft zur Wohnsitzannahme im Nahbereich des Forstreviers 

- Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft zur dienstlichen Nutzung des privaten KFZ gegen Kostenersatz 

Jetzt sind Sie dran!  

Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Karriereportal oder per E-Mail an karriere@loerrach-landkreis.de 

 

   

Fachliche Fragen beantwortet Ihnen gerne:  
 

Herr Michael Kauffmann, Telefon: 07621 410-4000, E-Mail: michael.kauffmann@loerrach-landkreis.de 
 

Allgemeine Fragen beantwortet Ihnen gerne:  
 

Frau Melanie Sütterlin, Telefon: 07621 410-1224, E-Mail: melanie.suetterlin@loerrach-landkreis.de 
 

Nähere Informationen zum Landkreis Lörrach und zu uns als Arbeitgeber finden Sie  

auf unserer Internetseite: www.loerrach-landkreis.de 

 

https://www.mein-check-in.de/loerrach-landkreis/position-437308
mailto:karriere@loerrach-landkreis.de
https://www.loerrach-landkreis.de/willkommen

