ZUKUNFT GESTALTEN

DKREIS

Die Verwaltung des Landkreises Lorrach liegt mitten in der City Lorrachs, eingebettet zwischen Weinbergen, Rhein- und Wiesental
sowie in direkter Nachbarschaft zur Schweiz mit Basel und Frankreich mit dem Elsass.

Rund 1.500 Mitarbeitende sorgen fiir das Gemeinwohl in der Region. Wir verwalten nicht nur - wir gestalten die Region mit unserer
Arbeit mit. Sind Sie dabei?

Wir suchen zum 01.08.2025 eine engagierte und erfahrene Flhrungspersonlichkeit fur die Leitung Interner Services. In dieser Posi-
tion Ubernehmen Sie die Gesamtverantwortung fur einen vielseitigen Bereich mit rund 60 Mitarbeitenden, organisiert in drei Teams.
Sie tragen maRgeblich zur effizienten und serviceorientierten Gestaltung unserer internen Dienstleistungen bei.

Sachgebietsleitung Interner Services m/wid)
unbefristet | Vollzeit | EG 12 TV6D / A 13 LBesG

Warum wir?

- Ein abwechslungsreicher und zukunftssicherer Job mit der Mdglichkeit zum Jobsharing

- Eine verantwortungsvolle und vielseitige Fiihrungsposition mit groRem Gestaltungsspielraum

- Ein motiviertes Team und eine wertschatzende Organisationskultur

- Die Mdglichkeit zum flexiblen und mobilen Arbeiten fiir eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
- Individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten und ein aktives Gesundheitsmanagement

- Attraktive Vergitung und zusétzliche Benefits

Was ist zu tun?

In dieser Position tibernehmen Sie die Leitung des Sachgebiets Service mit insgesamt drei Teams (ca. 60 Mitarbeiter/-innen). Ihre
Aufgaben umfassen insbesondere:

- Strategische und operative Leitung Interner Services

- Fuhrung und Entwicklung der drei Teams in vielfaltigen Bereichen, wie bspw. der Infotheken, der Poststelle und Sekretariate, im
Event-Management oder auch im Bereich der betrieblichen Mobilitdt und dem Fuhrparkmanagement

- Optimierung und Digitalisierung von Prozessen zur Verbesserung unserer Dienstleistungen
- Steuerung und Uberwachung von Budgets sowie Ressourcenplanung

- Forderung der bereichsiibergreifenden Zusammenarbeit und Kommunikation

- Ansprechperson fiir interne und externe Stakeholder

Was braucht‘s dafiir?

- Ein erfolgreich abgeschlossenes Bachelor-Studium in Public Management, ein Diplom-Studium oder eine vergleichbare Qualifi-
kation im Bereich BWL, Wirtschaft und Verwaltung

- Als moderne Fuhrungskraft sind Empathie und wertschatzende Kommunikation fiir Sie selbstverstandlich
- Sie integrieren lhre Mitarbeitenden zielorientiert in Aufgabenstellungen und férdern deren Entwicklung

- Sie vertreten lhre Meinung und tiberzeugen durch Persénlichkeit und Dialog auf Augenhdhe, auch in schwierigen Situationen
- Sie haben eine ausgepragte Dienstleistungsorientierung und haben Erfahrung in Prozessoptimierung und Digitalisierung

- Sie denken lésungsorientiert und haben Lust, die Arbeitswelt von morgen aktiv mitzugestalten

Jetzt sind Sie dran!

Interesse? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum 25.04.2025 tber unser Karriereportal oder
per WhatsApp.

Fachliche Fragen beantwortet lhnen gerne:
Herr Martin Sander, Telefon: 07621 410-1200, E-Mail: martin.sander@loerrach-landkreis.de

Allgemeine Fragen beantwortet lhnen gerne:
Herr Massimo Zuccolillo, Telefon: 07621 410-1220, E-Mail: massimo.zuccolillo@loerrach-landkreis.de
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Néahere Informationen zum Landkreis Lorrach und zu uns als Arbeitgeber finden Sie
auf unserer Internetseite: www.loerrach-landkreis.de
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