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Der Landkreis Ebersberg, mit knapp 150.000 Einwohnern, liegt im Osten Miinchens. Wir beschaf-
tigen rund 650 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und wachsen in einer der dynamischsten Regionen
Deutschlands. Fir das Biro des Landrats sucht der Landkreis Ebersberg zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine/-n

Fahrer/-in (m/w/d) des Landrats

unbefristet und in Teilzeit (50 % - derzeit 19,5 Wochenstunden).

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Sie leisten Fahrdienste fir den Landrat.

Sie fahren den Landrat und weitere berechtigte Personen zu regionalen und Uberregionalen
Dienstgeschaften.

Sie Ubernehmen Boten- und Kurierfahrten.

Sie sind fur die Pflege des Dienst-PKW verantwortlich.

Sie unterstitzen in der Organisation im Biro Landrat (z. B. Veranstaltungen, Sitzungen).

lhr Profil;

Sie sind im Besitz einer giltigen Fahrerlaubnis der Klasse B.

Sie haben eine mehrjahrige Fahrpraxis — idealerweise als Fahrer — sowie Freude am Fahren
und verflgen Uber einen sicheren Fahrstil.

Sie sind einsatzfreudig, verantwortungsvoll und belastbar.

Sie sind aul3erst flexibel und bereit, Fahrten zu unglnstigen Tages- und Nachtzeiten sowie an
den Wochenenden und Feiertagen zu Ubernehmen.

Sie zeichnen sich durch Zuverlassigkeit, Verschwiegenheit und eine hohe Integritat aus.

Eine hohe Dienstleistungsorientierung sowie ein gepflegtes Erscheinungsbild runden Ihr Profil
ab.

Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen eine interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit.

Sie erwartet eine partnerschaftliche und wertschatzende Zusammenarbeit im Team des Blros
des Landrats.

Sie sind herzlich willkommen bei samtlichen Angeboten der Betriebsgemeinschaftspflege.

Wir bieten Ihnen eine attraktive betriebliche Altersvorsorge, vermégenswirksame Leistungen,
Corporate Benefits sowie eine Jahressonderzahlung.

GroRRraumzulage Minchen i. H. v. derzeit 270 EUR und 50 EUR pro Kind. Teilzeitbeschaftigte
erhalten die Zulage entsprechend anteilig.

Eine Eingruppierung in EG 5 TV6D.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Bewerben Sie sich hierzu tiber das Bewerberportal des Landratsamtes Ebersberg bis spatestens
23.04.2025. Fur weitere Auskiinfte stehen Ihnen Herr Ottl (Tel. 08092 823-175), Leiter des Biros
des Landrats oder Frau Hintermair, Personal (Tel. 08092 823-252) gerne zur Verfligung.

Wir fordern familienbewusste Personalpolitik zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie und sind zertifi-
ziert nach dem audit berufundfamilie. "Tar

Landratsamt Ebersberg

www.lra-ebe.de




