
 
Der Landkreis Mühldorf a. Inn ist ein dynamischer Wirtschaftsstandort im Osten von München und 

stellt einen attraktiven Arbeitgeber mit über 700 Mitarbeitern dar. Wir sind ein aufgeschlossenes, 

kundenorientiertes sowie innovatives Dienstleistungsunternehmen und suchen zur Verstärkung 

unseres erfolgreichen Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen 

 

Mitarbeiter (m/w/d)  

Kreisstraßenmeisterei 
 

Ihre Aufgaben: 

 

Sie werden als flexibler Mitarbeiter für die Instandhaltung und des Straßenbetriebsdienstes des ca. 

300 km langen, kreiseigenen Straßennetzes eingesetzt. Mit Hilfe modernster, kommunaler 

Nutzfahrzeuge erledigen Sie die Aufgaben zur Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit im 

Landkreis Mühldorf a. Inn, u. a.: 

 

 Unterhalts- und Instandhaltungsmaßnahmen an Kreisstraßen (Fahrbahn, Bankette, 

Entwässerungseinrichtungen, etc.) und Bauwerken (Tunnel, Brücken, Durchlässe, etc.) 

 Anbringung und Unterhaltung von Verkehrszeichen und Verkehrsleiteinrichtungen 

 Absichern von Unfallstellen, Arbeitsstellen und Schadensbeseitigung 

 Pflege des Straßenbegleitgrüns 

 Baum- und Gehölzpflege 

 Herstellung von Fahrbahnmarkierungen 

 Mitwirkung beim Winterdienst 

 Teilnahme an Rufbereitschaften (Winterdienstrufbereitschaft / 24 h Rufbereitschaft) 

 Mithilfe bei der Unterhaltung und Instandhaltung der landkreiseigenen Gebäude (Schulen, 

etc.) und Außenanlagen (Sportplätze, Grünanlagen, etc.) 

 

 

Wir erwarten von Ihnen: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als Straßenwärter/in bzw. Straßenbauer/in oder 

vergleichbarer Ausbildungsberuf wie z.B. Maurer/in, Beton- Stahlbetonbauer/in, 

Tiefbaufacharbeiter/in, Landschaftsgärtner/in, Landwirt/in mit Berufserfahrung in diesen 

Bereichen 

 Führerschein der Klasse B, C/CE bzw. die Bereitschaft den Führerschein der Klasse CE zu 

erwerben. Der Landkreis gewährt hierfür einen Zuschuss. 

 Flexibilität in der Gestaltung der Arbeitszeit und Bereitschaft zum Dienst außerhalb der 

regulären Dienstzeit (z.B. Winterdienst) 

 Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 

 Teamfähigkeit 

 Gesundheitliche und körperliche Eignung 

 

Wir bieten Ihnen einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten Team. 

Die Grundlage Ihres Arbeitsverhältnisses bildet der TVöD - Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst. 

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend den persönlichen Voraussetzungen bis max. EG 6 TVöD. 
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Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 16.03.2025 über unser 

Bewerbungsportal unter https://www.mein-check-in.de/lra-mue an das Landratsamt Mühldorf a. 

Inn. Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht 

mehr zurückgesandt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die 

Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 

 

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Für telefonische Rückfragen stehen Ihnen 

Herr Thomas Bumberger als Fachbereichsleiter unter der Telefonnummer 08631/699-589 und  

Herr Robert Martinez als Teamleiter Tiefbau unter der Telefonnummer 08631/699-446  

gerne zur Verfügung 

https://www.mein-check-in.de/lra-mue

