
 
Der Landkreis Mühldorf a. Inn ist ein dynamischer Wirtschaftsstandort im Osten von München und 

stellt einen attraktiven Arbeitgeber mit über 700 Mitarbeitern dar. Wir sind ein aufgeschlossenes, 

kundenorientiertes sowie innovatives Dienstleistungsunternehmen und suchen im Fachbereich 

"Liegenschaftsverwaltung und Schulen" zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit 

einen 

 

Hausmeister (m/w/d) 

für den Standort Mühldorf (Berufsschule I / Gymnasium) 
 

 

Ihre Aufgaben: 

 Sicherstellung der Ordnung und des einwandfreien Gesamtzustands der betreuten Objekte 

 Durchführung einfacher Reparaturen 

 Überwachung und Bedienung der technischen Anlagen 

 Instandsetzungs- und Wartungsarbeiten an technischen Anlagen 

 Unterstützung der anderen Hausmeister bei ihren Tätigkeiten einschließlich Urlaubs- und 

Krankheitsvertretung 

 Pflege der Außenanlagen 

 Kontrolltätigkeit und Schließdienst 

 Überwachung von Fremdfirmen (Handwerks- und Reinigungsfirmen, etc.) 

 Hilfestellung bei innerbetrieblichen Umzügen und Umgestaltungen 

 Diverse Serviceaufgaben z.B. Boten-, Post- und Organisationsgänge, Mitwirken bei 

schulinternen und öffentlichen Veranstaltungen 

 Winterdienstarbeiten 

 

Ihr Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Beruf mit einer Ausbil-

dungsdauer von mindestens drei Jahren 

 Nachweisliche Erfahrung im handwerklichen Bereich 

 Bereitschaft und Fähigkeit zu körperlicher Arbeit 

 Fähigkeit zur selbstständigen Arbeitsorganisation und Durchsetzungsvermögen 

 Eigeninitiative, hohe Belastbarkeit und Loyalität 

 Bereitschaft zum Dienst auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten (Arbeitszeit nach 

Absprache, Wochenend- und Abenddienst) 

 Gültige Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Wir bieten Ihnen einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten Team. 

Die Grundlage Ihres Arbeitsverhältnisses bildet der TVöD - Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst. 

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend den persönlichen Voraussetzungen bis max. EG 7 TVöD. 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 25.03.2025 über unser 

Bewerbungsportal unter https://www.mein-check-in.de/lra-mue an das Landratsamt Mühldorf a. 

Inn. Bei gleicher Eignung werden interne Bewerber bevorzugt berücksichtigt. 

 

Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht mehr 

zurückgesandt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen 

nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.  

 

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bei Fragen steht Ihnen Herr Oliver Vollmer als Fachbereichsleitung gerne zur Verfügung 

(08631 699-469 oder oliver.vollmer@lra-mue.de). 
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