Ihre Zukunft wartet hier!

Sie suchen einen besonders schénen Platz zum Leben und Arbeiten? Maulburg mit rund 4.300 Einwohnerinnen
ist eine attraktive Gemeinde im Wiesental zwischen Schopfheim und Lérrach. Mit sehr gut ausgebauter
Infrastruktur — von Ladengeschdften fur den téglichen Bedarf bis hin zum eigenen Hallenbad - ist Maulburg als
Industriestandort und Arbeitsplatzschwerpunkt im Mittleren Wiesental weit Uber die Landkreisgrenzen hinaus
bekannt. Die zukunftsgewandte Lebensqualitdt spiegelt sich wider in zeitgemdalRen Kinderbetreuungs- und
Schulangeboten, einer Uberdurchschnittlich ausgebauten Kinder-, Jugend- und Familienarbeit sowie
vielfdltigen Moglichkeiten fur sportliche und kulturelle Aktivitaten. Das soziale Miteinander in der sympathischen
daorflichen Struktur ist von einem Uberaus lebendigen Vereinsleben geprdgt. Nicht zuletzt — die grenznahe Lage
zur Schweiz und zu Frankreich sowie die hervorragende verkehrstechnische Anbindung, u. a. der
Zugpendelverkehr nach Basel, ermodglichen es in besonderer Weise, die Vorzlge einer Erholungs- und
Tourismuslandschaft zu geniefden, um gleichwohl die Angebote der Stédte Basel, ZUrich oder Freiburg und
StraRburg unkompliziert nutzen zu kénnen.

Die Gemeinde Maulburg sucht fur den Kindergarten Steegmatt zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt eine:n

Erzieher:in, PAdagogische Fachkraft

(m/w/d) in Voll- oder Teilzeit fur Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren.

Der Kindergarten Steegmatt befindet sich in schéner Lage in Maulburg. FulRlaufig sind in 5 Minuten Wald,
Zentrum und S-Bahn-Station zu erreichen.

Unser Kindergarten bietet bis zu 65 Kindern in teiloffenen Gruppen beste Chancen, ihre eigene Persdnlichkeit in
der Gemeinschaft mit anderen zu entfalten. Ein wesentlicher Schwerpunkt unserer Arbeit ist, dass die uns
anvertrauten Kinder entsprechend unserer Haltung ,Hilf mir, es selbst zu tun” grofitmaégliche Selbststéndigkeit
erlernen. Die Selbstbestimmung bezuglich Spielort, Spielpartner und Spielart ist dabei wichtiger Bestandteil
unseres padagogischen Ansatzes und so férdern wir das selbsttdtige, freie, kreative und entdeckerische Spiel
als zentrale Grundlage des Lernens. Ein weiterer Schwerpunkt ist die Motivation zur Bewegung. Hier haben wir
ein auf die Fahigkeiten der Kinder abgestimmtes Bewegungsprogramm fest etabliert. Auch bei den regelmdaRig
durchgefuhrten Waldwochen, Ausfligen und gruppentbergreifenden Angeboten und Projekten ist uns
Bewegung mit den Kindern ein wichtiges Anliegen.
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Wir freuen uns auf fachkundige und fitte Unterstiitzung.

lhre Aufgaben bei uns sind

die partnerschaftliche Verantwortung tber eine Kindergartengruppe mit Kindern im Alter von drei bis
sechs Jahren mit mindestens einer weiteren Fachkraft;

die Betreuung, Bildung und Erziehung der uns anvertrauten Kinder auf Grundlage des Bildungs- und
Orientierungsplans Baden-Wurttemberg;

Mitarbeit bei der stetigen Weiterentwicklung unseres Qualitttshandbuchs;

aktive, kreative und selbsténdige Umsetzung und Ausgestaltung unserer pddagogischen Schwerpunkte.

Eine endgultige Aufgabenzuordnung bleibt vorbehalten.

Ihr Profil

Sie sind staatlich anerkannte:r Erzieherin (m/w/d) oder haben einen anderen Berufsabschluss gemars §7
KiTaG,

sind engagiert, flexibel und teamfdhig,

mdchten eigene Ideen und Vorstellungen aktiv einbringen,

verfugen Uber eine positive Lebenshaltung,

wollen Kinder aktiv zur Bewegung motivieren,

mochten die Selbststandigkeitsentwicklung der uns anvertrauten Kinder gemeinsam mit uns begleiten,

und Sie mdchten gemeinsam mit uns eine positive Erziehungspartnerschaft mit den Eltern leben.

Wir kénnen Ihnen einiges bieten, darunter

eine unbefristete Beschdftigung,

Vergutung und Sozialleistungen nach dem TV6D-SUED,

eine wertschdatzende Mitarbeiterkultur,

einen Personalschlussel Uber die gesetzlichen Mindestvorgaben hinaus,
einen sehr gut ausgestatteten Arbeitsplatz,

Qualitdtsmanagement in der Einrichtung,

individuelle Méglichkeiten der persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung (z.B. groRzugige
Beteiligung des Arbeitgebers an der Weiterbildung zum/zur Sozialfachwirt:in),

die Moéglichkeit eines Betreuungsplatzes fur eigene Kinder,
die Beteiligung des Arbeitgebers an der betrieblichen Altersvorsorge,
betriebliche Gesundheitsangebote,

weitere Benefits.

Die Eingruppierung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst.
Kommen Sie in unser starkes Team und reichen lhre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf sowie
Nachweisen Ihrer Qualifizierungen Uber unser online Bewerber-Portal ein.

Direkt online bewerben unter maulburg.de
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