ABWASSER kann spannend sein. Das ist fur Sie eine Tatsache? Sie sind fasziniert von technischen Anlagen und Abwassernetzen? Sie wollen daftir sorgen,
dass unsere Gewasser sauberer werden? Sie wollen Verantwortung tibernehmen, haben aber kein Problem, auch selbst mit anzupacken? Sehr gut! Dann
sind Sie hier genau richtig.

Die Stadtentwésserung Nagold (SEN) ist als Eigenbetrieb der GroBen Kreisstadt Nagold, Mittelzentrum im Landkreis Calw, ein kommunales
Dienstleistungsunternehmen mit Service- und Versorgungsleistungen fur ca. 23.000 Einwohnerinnen und Einwohner. Zum néchstmaglichen Zeitpunkt ist
beim Eigenbetrieb Stadtentwasserung die Stelle als

TECHNISCHE LEITUNG STADTENTWASSERUNG
(m/w/d)

mit einem Beschaftigungsumfang von 100% (39,00 Wochenstunden) neu zu besetzen.

Ihre Aufgaben bestehen darin, fir einen reibungslosen Betrieb unserer Netze und Anlagen zu sorgen und die Abwasser- und Regenwasserentsorgung
von heute und morgen zusammen im Team von sechs engagierten und motivierten Mitarbeitenden zu verantwarten, diese in einem agilen und
innovativen Umfeld zu flhren und weiterzuentwickeln.

SIE HABEN LUST DARAUF...

* die Ziele des Fachbereichs durch eine effiziente Planung von Instandhaltungs-, Erneuerungs- sowie ErweiterungsmafBnahmen zu erreichen und als
Impulsgeber (m/w/d) die Weichen fiir einen nachhaltigen Anlagen- und Netzbetrieb zu stellen,

= die Ubergeordnete Anlagenstrategieplanung flr die Bereiche Abwasser und vertretungsweise fiir das Trinkwasser zu verantworten und mit lhren
Mitarbeitenden diese kontinuierlich unter technischen sowie wirtschaftlichen Aspekten zu optimieren,

e die technischen Betriebsfithrungen aktiv voranzutreiben und die Prozesse gemeinsam mit den unternehmensinternen Schnittstellen sowie unseren
externen Partnern zukunftsfahig weiterzuentwickeln.

SIE SIND...

* eine verantwortungsvolle Persénlichkeit mit technischem und kaufmannischem Verstandnis und bringen als Basis ein erfolgreich abgeschlossenes
Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Ressourcenmanagement Wasser, Infrastrukturmanagement, Versorgungs- | Verfahrenstechnik mit
oder verfligen Gber eine vergleichbare Qualifikation

* eine kommunikationsstarke Fiihrungskraft (m/w/d) mit Gestaltungs- und Veranderungswillen, begegnen Ihren Mitarbeitenden auf Augenhdhe und
sorgen flir ein wertschatzendes Miteinander

= ein Organisationstalent mit einer ausgepragten unternehmerischen Denkweise sowie einer hohen Dienstleistungsorientierung

SIE FREUEN SICH AUF...

*  eine spannende und abwechslungsreiche Flihrungsaufgabe, die durch groBe fachliche Vielfalt und eine hohe Detailtiefe besticht

» eine offene Unternehmenskultur mit einer positiven und konstruktiven Arbeitsatmosphére sowie die Zusammenarbeit mit einem engagierten Team

* eine individuelle Einarbeitung sowie persénliche und fachliche Entwicklungsperspektiven

e attraktive Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten und ein betriebliches Gesundheitsmanagement

e ausgezeichnete Sozialleistungen wie z. B. betriebliche Altersvorsorge, Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung nach TV-Fahrradleasing
und flexibler Arbeitszeitgestaltung auch im mobilen Arbeiten z. B. von zuhause aus

* eine unbefristete krisensichere Vollzeitstelle mit leistungsgerechter Verglitung nach dem Tarifvertrag fir Versorgungsbetriebe (TV-V), je nach
Qualifikation bis Entgeltgruppe 12

Rufen Sie uns an, gerne beantworten wir lhre Fragen. Peter Haselmaier, den technischen Leiter der stidtischen Eigenbetriebe erreichen Sie unter
Tel. 07452 681-274 und Maximilian Stickel, Sachgebietsleiter der Personalstelle erreichen Sie unter Tel. 07452 681-217.

Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte vorzugsweise Uber das Onlineportal unserer Homepage, alternativ per
E-Mail an bewerbungen@nagold.de oder an die Stadt Nagold, Personalstelle, Postfach 1444, 72194 Nagold ein.

www.nagold.de



