Bei der GroBen Kreisstadt Nagold, Mittelzentrum mit ca. 24.000 Einwohnerinnen und Einwohnern im
Landkreis Calw, attraktiver Wohn- und Arbeitsort mit sehr guten Einkaufsmdglichkeiten und einem
vielfaltigen kulturellen Angebot, ist zum nachstmaglichen Zeitpunkt im Hoch- und Tiefbauamt eine
Stelle als

BAUTECHNIKER DER
FACHRICHTUNG HOCHBAU (m/w/q)

mit einem Beschaftigungsumfang von bis zu 100 % unbefristet zu besetzen.

IHRE AUFGABEN:

+ Ubernahme bzw. verantwortliche Mitarbeit im kompletten Leistungsbild bei kleinen bis mittleren Bau-, Umbau- und
UnterhaltungsmaBnahmen

»  Selbststandige Koordinierung kleinerer bis mittlerer Projekte

+ Planung, Abwicklung und Uberwachung von baulichen Instandhaltungs- und RevisionsmaBnahmen einschlieBlich Kostenplanung und
Kostenverfolgung

» Technische Unterstltzung der Hausdienste beim Betrieb der technischen Anlagen und sonstigen Fragen

* Unterweisung und intensive Betreuung externer Handwerker sowie Zusammenarbeit mit Architekten, Fachplanern und Gebdudenutzern

+ Wohnungsabnahmen und Ubergaben

«  Kostenberechnungen, Ausschreibungen, Vergaben und Rechnungspriifung

» Umsetzung der Betreiberverantwortung, vorbeugende Wartung mit anschlieBender Instandhaltung

IHR PROFIL:

* Abgeschlossene Technikerqualifikation mit dem Schwerpunkt Hochbau oder vergleichbare Qualifikation

* Nach Méglichkeit praktische Baustellenerfahrung

» Winschenswert sind vertiefte Kenntnisse in CAD- und Ausschreibungsprogrammen (Nemetschek, Arriba)

« Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

» Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung nach Projektanforderung

» Organisationsgeschick, Durchsetzungsvermdgen, selbststandige Arbeitsweise sowie ein hohes MaB an Flexibilitdt und Eigeninitiative
* Bereitschaft zur Teamarbeit sowie der Ubernahme von Bereitschaftsdiensten im wechselnden Turnus

UNSER ANGEBOT:

* Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeiten im Team des Sachgebiets Gebdudewirtschaft

*  Ein kollegiales Arbeitsumfeld

*  Attraktive Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten sowie ein betriebliches Gesundheitsmanagement
*  Vergltung und Leistungen nach TV6D, je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 9a

»  Unbefristete Vollzeitstelle

»  Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung nach TV-Fahrradleasing

Telefonische Auskiinfte erhalten Sie von Rafael Beier, Leiter Hoch- und Tiefoauamt unter Tel. 07452 681-277, von Peter Sauter, Sachgebietsleiter
Geb3udewirtschaft unter Tel. 07452 681-166 oder von Maximilian Stickel, Sachgebietsleitung Personalstelle, unter Tel. 07452 681-217.

Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte bis spdtestens 31. Januar 2025
vorzugsweise Uber das Onlineportal unserer Homepage, alternativ per E-Mail an bewerbungen@nagold.de oder an
die Stadt Nagold, Personalstelle, Postfach 1444, 72194 Nagold ein.

www.nagold.de



