
  
 

Die Stadt Neustadt an der Donau sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen Schreiner (m/w/d)  

– in Vollzeit – 
 
Was bieten wir? 
· Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
· Leistungsgerechte Vergütung nach TVöD  
· Tarifrechtliche Vorteile des öffentlichen Dienstes (u. a. Leistungsentgelt, 

Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge) 
· Abwechslungsreiche Aufgaben in einem vielseitigen Arbeitsumfeld 
· Kostenloses Obst und Wasser, teamfördernde Mitarbeiter-Events und attraktive Mitarbeiter-

Rabatte 
 
Welche Aufgaben erwarten Sie? 
· Gebäudeunterhalt der städtischen Liegenschaften  
· Pflege und Unterhalt von Holzbrücken und Geländern 
· Betreuung der elektrischen Schließanlagen 
· Mithilfe bei der Vorbereitung und Abwicklung von Festen und Veranstaltungen  
· Durchführung des Winterdienstes auf öffentlichen Straßen und Wegen 
· Mithilfe bei allen Tätigkeiten, die im örtlichen Bauhof erledigt werden 

 
Worauf kommt es uns an? 
· Eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem einschlägigen handwerklichen Bereich 

(Schreiner/Tischler, o.ä.) 
· Technisches Verständnis und gute allgemeine handwerkliche Kenntnisse 
· Verantwortungsbewusste und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
· Bereitschaft zur Teilnahme an Wochenenddienst und Rufbereitschaft 
· Führerschein der Klasse C oder Bereitschaft zum Erwerb 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann bewerben Sie sich noch heute per Mail an bewerbung@neustadt-donau.de oder  
online unter www.neustadt-donau.de/jobs.  
Bei offenen Fragen können Sie sich gerne bei Lea Necker unter 09445 9717-46  
oder lea.necker@neustadt-donau.de melden.  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Ende der Bewerbungsfrist ist der 22.01.2025. 
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