
 

Die Stadt Neustadt an der Donau sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

IT-Administratoren (m/w/d) 
 – in Vollzeit oder Teilzeit – 
 
Was bieten wir? 
· Ein unbefristetes und sicheres Arbeitsverhältnis 
· Leistungsgerechte Vergütung nach TVöD 
· Tarifrechtliche Vorteile des öffentlichen Dienstes (u. a. Leistungsentgelt, 

Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge) 
· Zusammenarbeit mit direkten Kollegen und einem erfahrenen IT-Dienstleister aus der Region 
· Möglichkeiten zur individuellen Fort- und Weiterbildung 
· Nutzung von Homeoffice im Bedarfsfall 
· Kostenloses Obst und Wasser, teamfördernde Mitarbeiter-Events und attraktive Mitarbeiter-

Rabatte 
 

Welche Aufgaben erwarten Sie? 
· Projektarbeit zur Weiterentwicklung, sowie Einrichtung und Administration der IT-

Infrastruktur 
· Verwaltung von Nutzern und Zugangsrechten 
· Sicherstellung eines reibungslosen Betriebs der zentralen IT-Services, sowie der Aktualität von 

Clients, Servern und Fachanwendungen 
· Unterstützung der Mitarbeiter bei Störungen und Problemen (first-level-support) 
· Beratung und Unterstützung der unterschiedlichen Fachabteilungen bei Einführung neuer 

Anwendungen/Hardware/IT-Services oder Optimierung von Prozessen 
· Koordination von externen Dienstleistern und Partnern 

 
Worauf kommt es uns an? 
· Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker (m/w/d) oder eine vergleichbare 

Ausbildung 
· Kenntnisse bei der Bereitstellung, Einrichtung und Verwaltung von Hardware, sowie der 

Benutzerverwaltung innerhalb von Microsoft Windows Serverlandschaften (Active Directory, 
Exchange) 

· Grundlegendes Wissen im Aufbau und in der Administration moderner  
Datennetz- und Kommunikationsstrukturen (Netzsegmentierung, Routing,  
VPN, VoIP / SIP) 

· Flexibilität, Leistungs- und Fortbildungsbereitschaft sowie Eigeninitiative 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann bewerben Sie sich noch heute per Mail an bewerbung@neustadt-donau.de oder  
online unter www.neustadt-donau.de/jobs.  
Bei offenen Fragen können Sie sich gerne bei Lea Necker unter 09445 9717-46 oder 
lea.necker@neustadt-donau.de melden. Ende der Bewerbungsfrist ist der 22.01.2025. 
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