
 
 

Die Stadt Obernburg a.Main (8.802 Einwohner) im Landkreis Miltenberg sucht für den Fachbereich 3 - Bau-

wesen und Stadtentwicklung zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Gärtner (m/w/d)  
 

in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet und bedingt teilzeitfähig. 

Ihre Kernaufgaben: 

 Projektbezogene Tätigkeiten in der Fortentwicklung und Unterhaltung städtischer Liegenschaften 

des Hoch-, Tief-, Straßen- und Landschaftsbau 

 Erledigung von arbeitsbereichsübergreifenden Arbeiten 

 Winterdienst nach einem wöchentlich wechselnden Bereitschaftsplan 

Wir suchen: 

 Einen Kollegen mit abgeschlossener Ausbildung zum Gärtner, Garten- und Landschaftsbau 

 Einen Kollegen mit Führerscheinklasse B; wünschenswert ist die Klasse CE 

 Bereitschaft zum Winterdienst, auch außerhalb der Regelarbeitszeiten, sowie die damit verbun-

dene Bereitschaft zum Dienst 

 Einen motivierten und leistungsbereiten Teamplayer mit der Fähigkeit, selbständig, strukturiert 

und sorgfältig zu arbeiten 

 Einen vertrauenswürdigen und loyalen Kollegen mit offenem, freundlichem Umgang, Belastbarkeit 

und Zuverlässigkeit 

Wir bieten: 

 Tarifgerechte Eingruppierung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD – VKA) 

 Alle im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen wie Zusatzversorgung (Betriebsrente), leistungsori-

entierte Bezahlung, Jahressonderzahlung, Jobbike Leasing u.v.m. 

 Mitarbeit in einem kreativen, aufgeschlossenen und dynamischen Team 

 Einen modern ausgestatteten Maschinen- und Fuhrpark 

 Regelmäßige Fortbildungen 

 Saisonal unabhängige Beschäftigung mit Arbeitsplatz- und Standortsicherheit 

 Regelmäßige Mitarbeiterveranstaltungen 

 

 

 

 

Bitte bewerben Sie sich über https://www.mein-check-in.de/obernburg bis spätestens 28.03.2025.  

Im Zusammenhang mit der Bewerbung beachten Sie bitte die allgemeinen Hinweise unter 

www.obernburg.de/rathaus-buergerservice/stellenangebote/  

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Fertig, Bauhofleiter der Stadt Obernburg unter der 

Telefonnummer 06022/1218 oder Frau Alidemi-Thaqi, Sachgebiet Personal unter der Telefonnummer 

06022/6191-16 gerne zur Verfügung. 

 

 


