
 

 

 

 

 

 

 

 

ARCHITEKT/IN ODER BAUINGENIEUR/IN (M/W/D) BEI DER STABSSTELLE RECHNUNGSPRÜFUNG 
 

Bauprüfer-/in gesucht! 
Wagen Sie einen Neuanfang! 
Entfalten Sie Ihr Potential! 
Kommen Sie in unser Team! 
 
Die Stabsstelle Rechnungsprüfung sucht zum 01.06.2025 einen Architekten oder Bauingenieur 
(m/w/d) im Bereich Bauprüfung in Teilzeit (Beschäftigungsumfang 75%). 
 
Wir bieten Ihnen einen familienfreundlichen, krisensicheren Arbeitsplatz mit einer offenen, 
wertschätzenden Unternehmenskultur. Der Dienstort ist Aalen. Die Stelle kann auch geteilt 
werden. 
 
Interessiert? Rufen Sie uns unverbindlich an. 
 

Ihre vielseitige und interessante Tätigkeit umfasst insbesondere: 
  

 Prüfen, Beraten und Begleiten von Bauvorhaben des Landkreises (Kliniken, Schulen,  

Verwaltungsgebäude, Straßen) 

 Beraten und Prüfen von Miet-, Kauf- und Dienstleistungsaufträgen der Landkreis- 

verwaltung 

 Prüfen von Verwendungsnachweisen und Förderungen 

 Die Prüfungsschwerpunkte sind Wirtschaftlichkeit, Prozessoptimierung, sowie  

gesetzes- und vertragskonformes Handeln bei Vergaben, Verträgen und Zahlungen 

 

Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium in Bauingenieurswesen oder Architektur  

 Mehrjährige Berufserfahrung im Baubereich 

 Kenntnisse im Bau-, Planungs-, Vertrags- und Vergaberecht sind von Vorteil 

 Durchsetzungsvermögen, Belastbarkeit, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 Selbstständiges, analytisches und lösungsorientiertes Arbeiten 

 Gutes Deutsch in Wort und Schrift 

 Gute EDV-Kenntnisse in Microsoft Office (Word, Excel, Outlook) 
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Neben den üblichen Sozialleistungen im öffentlichen Dienst wie z.B. erhöhte Altersversor-
gung in der Zusatzversorgungskasse bietet die Landkreisverwaltung: 
 

 Eine attraktive Vergütung bis Entgeltgruppe 12 TVÖD 

 Einen modernen Arbeitsplatz und ein motiviertes kollegiales Team 

 Home-Office und flexible Gestaltung der Arbeitszeit sind möglich 

 Kinderbetreuung am Standort Aalen für Kinder im Alter von 1 - 3 Jahren 

 Zusätzliche betriebliche Altersversorgung mittels Entgeltumwandlung 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Kursangeboten 

 Fort- und Weiterbildungen 

 Übernahme des Kammerbeitrags der Architekten-, bzw. Ingenieurkammer 

 Attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits 

 Zuschuss für die Nutzung des ÖPNV (Jobticket) 

 Bike-Leasing, Kostenlose Lademöglichkeit für Elektrofahrzeuge 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 16.03.2025 über unser Online-Bewerbungsverfah-
ren unter www.stellenangebote.ostalbkreis.de ! 
 

Für weitere Auskünfte kommen Sie gerne auf mich zu (Frau Busan, Telefon 07361 503-1260, 

Leiterin der Rechnungsprüfung). 

 

Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für den Ostalbkreis selbstverständlich. Deshalb 

begrüßen wir Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Herkunft, Reli-

gion, Nationalität sowie sexueller Orientierung und Identität. 

 

  

 Landratsamt Ostalbkreis    Postfach 14 40 

Personal    73428 Aalen 


