Gestalten Sie die Zukunft unserer Stadt aktiv mit. ﬁ R .
eutlingen

Die vitale und vielseitige Stadt Reutlingen Gberzeugt mit ihrer Nahe zur Metropolregion Stuttgart sowie land-
schaftlich reizvollen Schwabischen Alb. 116.000 Einwohnerinnen und Einwohner leben in der ehemaligen
Freien Reichsstadt, welche sich als dynamischer Dienstleistungs-, Handels-, Technologie- und Industriestandort
kennzeichnet. Daneben bietet Reutlingen eine Vielzahl kultureller, sportlicher und sozialer Einrichtungen sowie
mit der Hochschule Reutlingen eine der fiihrenden Hochschulen fiir eine internationale und unternehmensnahe akademische Ausbildung.

Das Amt fir Stadtentwicklung und Vermessung mit ca. 70 Mitarbeitenden ist in finf Abteilungen gegliedert und beschftigt sich mit allen Fragen rund um
Stadtentwicklung, Wohnungsbau, Verkehrsplanung und Vermessung.

Die Aufgaben der Abteilung Stadtentwicklung reichen von innovativer Stadt- und Rahmenplanung iber die Leitung wettbewerblicher Verfahren bis hin zu
Bauleitplanung, Stadtsanierung und Stadtgestaltung.

Zum nachstmaglichen Zeitpunkt suchen wir eine innovative und engagierte Fihrungspersonlichkeit als

Stellvertretende Amtsleitung (w/m/d)
Stadtentwicklung und Vermessung und
Abteilungsleitung (w/m/d) Stadtentwicklung

Die Besoldung/Vergiitung dieser attraktiven Position erfolgt bis zur Besoldungsgruppe A15 bzw. EG 15 TVGD.

Die Stelle ist grundsétzlich teilbar und kann daher sowohl in Vollzeit als auch in Teilzeit (Jobsharing) besetzt werden. Fir Tandembewerbungen sind wir offen.

lhre Kernaufgaben
» Verantwortungsvolle Leitung und strategische Weiterentwicklung der Abteilung Stadtentwicklung

» Entwicklung methodischer Ansatze und stadtebaulicher Konzepte zur nachhaltigen, klimabewussten Gestaltung lebendiger Stadtquartiere und hoher
Freiraumqualitat

» Eigenverantwortliche Leitung des Stadtentwicklungsmanagements inklusive Ziel-, Prozess- und Projektcontrolling

» Motivierende und zielorientierte Fihrung von 13 Mitarbeitenden bzw. bis zu 70 Mitarbeitenden im Rahmen der Stellvertretung

» Durchfihrung von wettbewerblichen Verfahren fir bedeutsame stadtebauliche und verkehrliche Vorhaben

» Fiihren von Verhandlungs- und Beratungsgesprachen sowie Verfassen von stadtebaulichen Stellungnahmen und Mitwirkung im Gestaltungsbeirat

> Interne und externe Reprisentation der Abteilung, z. B. im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit und ggii. politischen Gremien

Unsere Anforderungen

» Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/Master) der Fachrichtung Architektur, Stadtplanung, Raum- und Umweltplanung
oder ein vergleichbares Studium mit Vertiefung in den oben genannten Themenfeldern, idealerweise in Verbindung mit groRer Staatspriifung

» Langjahrige einschlagige Berufserfahrung sowie fundierte Kenntnisse im Bau-, Planungs- und Vergaberecht
» Ausgepragte Filhrungskompetenz, idealerweise auf der Basis von Fihrungserfahrung
> Ausgepragte analytische Fahigkeiten verbunden mit Projektmanagementerfahrung

» Hohes Malt an Kommunikationsfihigkeiten in Verbindung mit einem souveranen Auftreten gegeniiber Gremien und der Offentlichkeit

Mit einem guten Blick fir das Machbare und hoher Losungsorientierung finden Sie die passenden Antworten auf die zentralen Zukunftsfragen hinsichtlich nachhaltiger
Stadtentwicklung. Spannende Aufgaben wie die Entwicklung stadtebaulicher Rahmenkonzepte und die Anpassung der Infrastruktur an den Klimawandel erwarten Sie.
Ein grofer Gestaltungsspielraum bietet Ihnen die Mdglichkeit, Ihre Ideen und Visionen einzubringen und umzusetzen.

Die Stadt Reutlingen bietet ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielféltigen Angeboten und unterstitzt die Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben.

Die Stadt Reutlingen lebt den Umgang mit gesellschaftlicher Vielfalt im Alltag. Wir pflegen eine Kultur, die von gegenseitigem Respekt und Wertschatzung geprégt ist.
Die Forderung der Chancengleichheit ist fir uns selbstverstandlich. Wir begriien daher Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhangig von Geschlecht, kultureller
und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion, Nationalitat, Weltanschauung und sexueller Orientierung.

Interessiert?

Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Fir einen ersten vertraulichen Kontakt stehen Ihnen dort unter der Rufnummer
0228 265004 Raza Hoxhaj, Sanny GroR und Julia Schwick gerne zur Verfigung. Lassen Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte
bis zum 02.03.2025 Gber die zfm-Jobborse unter www.zfm-bonn.de/jobboerse zukommen.

Wir freven uns auf lhre Bewerbung!

me Die Personalberatung fiir die Kommunalwirtschaft

und die offentliche Verwaltung www.zfm-bonn.de




