
 

Ihre Aufgaben bei uns  

 Unterstützung der Kulturbetriebsleitung bei 
strategischen Aufgaben, Weiterentwicklung 
der Marketingstrategie 

 Gestaltung und Steuerung des Kultur- 
marketings, Presse und Öffentlichkeitsarbeit 
sowie Online-Kommunikation für die 
Kulturhäuser 

 Mitwirkung an der Steuerung der Kulturarbeit 
der Gesellschaft Oberschwaben e.V., u. a. 
Veranstaltungen, Mitgliedermanagement, PR 
und Haushaltsvollzug 

 
Ihr Profil 

 Sie haben ein abgeschlossenes Hochschul-
oder Fachhochschulstudium, vorzugsweise in 
Kulturmarketing, (Kunst-)Geschichte, 
Kulturwissenschaften o.ä. 

 Sie haben mehrjährige Erfahrung im Kultur- 
oder Tourismusmarketing sowie in der 
Veranstaltungsorganisation und der 
Öffentlichkeitsarbeit. 

 Einsatzbereitschaft, Engagement und 
Eigeninitiative zeichnen sie aus; Sie denken 
strategisch und sind gewohnt, eigenständig 
Konzepte für ihre Arbeit zu entwickeln und 
diese zu vertreten. 

 Sie arbeiten mit Verantwortungsbereitschaft 
und Teamgeist und haben Freude an der 
Entwicklung neuer Arbeitsmethoden und 
Lösungen 

 

Unser Angebot 

 Eine tarifgerechte Vergütung in Entgelt- 
gruppe 10 (TVöD) 

 Eine befristete Tätigkeit als Sachbearbeiter/in 
bis 31.12.2026 zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
am Dienstort Ravensburg 

 Raum für Ihre berufliche und persönliche 
Entwicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
eine attraktive Altersvorsorge, ein Job-Ticket, 
Job-Fahrrad u.v.m. 

 
 

 

Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 11.08.2024 
online unter www.rv.de/stellen. 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie von  
Herrn Dr. Eiden, Leiter der Kulturhäuser, 
unter 0751 85-9500.  
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Wir gestalten mit unseren 

rund 1.650 Mitarbeitenden 

unseren Landkreis, der Teil 

der wirtschaftlich starken  

und schönen Region 

Bodensee-Oberschwaben ist. 

Mitarbeiter/in im Kulturmarketing 
(w/m/d) bei den Kulturhäusern Landkreis Ravensburg, 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, als Elternzeitvertretung in Teilzeit (50%). 
 

Der Kulturbetrieb des Landkreises umfasst Schloss Achberg und das Bauernhaus-Museum Allgäu Oberschwaben Wolfegg als 

Ausstellungs-, Veranstaltungs- und Lernorte sowie das Kreisarchiv als Regionalgedächtnis für Verwaltung, Bürger/innen und 

Forschung. 


