
 

 

 

Ihre Aufgaben bei uns 

 Eigenverantwortliche Unterrichtstätigkeit in 
der Fachschule für Landwirtschaft, 
Fachrichtung Hauswirtschaft, in Bad Waldsee  

 Durchführung von Qualifizierungsmaßnahmen 
nach § 45 Abs. 2 BBiG mit dem Ziel des 
Berufsabschlusses Hauswirtschafter/in 

  in Leutkirch 

 Mitwirkung bei der Planung und Durchführung 
von Veranstaltungen des Ernährungszentrums 

 Ausarbeitung und Durchführung von 
Workshops und Lernzirkel für Schulklassen 

 Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit 
 
Ihr Profil 

 Sie haben den Vorbereitungsdienst als 
landwirtschaftstechnische Oberlehrer/in und 
Berater/in  oder einen Diplom- oder 
Bachelorabschluss einer Hochschule im 
Studienfach Ökotrophologie oder eines 
vergleichbaren Studiengangs erfolgreich 
abgeschlossen 

 Sie sind team- und kooperationsfähig 

 Sie sind entscheidungsfähig und 
ergebnisorientiert 

 Sie haben Interesse an der Umsetzung neuer 
Ideen und Innovationen 

 
 
 
 
 
Unser Angebot 

 Eine tarifgerechte Vergütung als 
Sachbearbeiterin in Entgeltgruppe 9b (TVöD). 
Die Stelle ist noch nicht bewertet 

 Im Beamtenverhältnis eine Besoldung in  
A 10 g. D. 

 Eine unbefristete Einstellung als 
Sachbearbeiterin/in zum 01.03.2025 am 
Dienstort Bad Waldsee 

 Raum für Ihre berufliche und persönliche 
Entwicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
Homeoffice, eine attraktive Altersvorsorge, ein 
Job-Ticket, Firmenfitness, Job-Fahrrad u.v.m. 

 
Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis  
13.11.2024 online unter www.karriere.rv.de. 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von  
Frau Weiland, Ernährungszentrum Bad Waldsee, 
unter 07524 9748-6400.  
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.  
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 

Landwirtschaftstechnische/r Lehrer/in und Berater/in, 

Fachrichtung Hauswirtschaft 
(w/m/d) im Landwirtschaftsamt, 
zum 01.03.2025, in Vollzeit. 
 

Das Landwirtschaftsamt ist als Untere Verwaltungsbehörde sowie in den Bereichen Aus-, Weiterbildung und Beratung 

für etwa 2800 landwirtschaftliche Betriebe im Kreis Ravensburg zuständig. Das Team umfasst ca. 80 Personen an    

3 Dienststellen. 

Wir gestalten mit unseren 

rund 1.700 Mitarbeitenden 

unseren Landkreis, der Teil 

der wirtschaftlich starken  

und schönen Region 

Bodensee-Oberschwaben ist. 


