
 

Ihre Aufgaben bei uns 

▪ Bestandsaufnahme, Bilanzierung und Weiter-
entwicklung des Prozesses zur klimaneutralen 
Verwaltung 

▪ Entwicklung und Abstimmung eines ziel- 
konformen Treibhausgas-Reduktionsfahrplans 

▪ Steuerung von energierelevanten Projekten 
und Planungen mit Maßnahmenumsetzung und 
Übernahme der Bauherrenfunktion  

▪ Controlling mit Energie- und CO2-Bilanz,  
Dokumentation, Klimaschutzberichterstattung 

 
 
Ihr Profil 

▪ Sie haben ein abgeschlossenes Hochschul- 
studium der Fachrichtung Heizung/Lüftung  
oder Erneuerbare Energien  
(Dipl. Ing. Master oder Bachelor) 

▪ Einschlägige Kenntnisse und Erfahrungen im 
technischen und infrastrukturellen Gebäude-
management 

▪ Sie sind team- und kooperationsfähig 

▪ Sie verfügen über eine wirtschaftliche und 
nachhaltige Arbeitsweise 

▪ Sie haben Interesse an der Umsetzung neuer 
Ideen und Innovationen 
 

 

 

 

 

 

Unser Angebot 

▪ Eine tarifgerechte Vergütung in Entgelt- 
gruppe 12 (TVöD) 

▪ Eine unbefristete Einstellung als Projekt- 
leiter/in zum nächstmöglichen Zeitpunkt am 
Dienstort Ravensburg 

▪ Raum für Ihre berufliche und persönliche  
Entwicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
Homeoffice, eine attraktive Altersvorsorge, ein 
Job-Ticket, Firmenfitness, Job-Fahrrad u.v.m. 

 
 
 
Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 11.12.2024 
online unter www.karriere.rv.de. 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von  
Herrn Schwab, Eigenbetrieb IKP, unter 07522 
97782-82.  
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.  
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 

Projektleitung klimaneutrale Verwaltung 
(w/m/d) im Eigenbetrieb Immobilien, Krankenhäuser und Pflegeschule (IKP), 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Vollzeit. 
 
Der Eigenbetrieb Immobilien, Krankenhäuser und Pflegeschule (IKP) entwickelt, plant, baut und betreibt die Immobilien 
und technischen Anlagen für die Gesundheitsversorgung, die Verwaltung, die Schulen und soziale Einrichtungen des 
Landkreises Ravensburg. 
 

Wir gestalten mit unseren 

rund 1.700 Mitarbeitenden 

unseren Landkreis, der Teil 

der wirtschaftlich starken  

und schönen Region  

Bodensee-Oberschwaben ist. 


