
Ihre Aufgaben bei uns 

 Leitung und Führung eines interdisziplinären 
Teams mit derzeit 17 Mitarbeitenden 

 Leitung und Planung zentraler Bereiche des 
Amtes, z. B. Haushalt, Rechnungswesen, 
Controlling, Systemadministration, Digitali-
sierung. Verwaltungssekretariat und Empfang 

 Abrechnung mit dem Land für den Bereich der 
unteren Aufnahmebehörde sowie kommunale 
Anschlussunterbringung einschließlich Quoten-
erstellung und Statistik 

 Führung und Begleitung der Integrations-
beauftragten bei der Integrationsförderung des 
Landkreises 

 Ansprechpartner für interne und externe 
Anfragen zu allen Themen, die das Amt zentral 
betreffen

Ihr Profil 

 Sie haben ein abgeschlossenes Hochschul-
studium als Dipl. Verwaltungswirt/in bzw. 
Bachelor of Arts Public Management oder 
vergleichbar. Die Stelle ist auch geeignet für 
besonders qualifizierte Verwaltungsfachwirte 
mit mehrjähriger Berufserfahrung im g.D. 

 Sie sind entscheidungsfähig und 
ergebnisorientiert 

 Sie verfügen über eine wirtschaftliche und 
nachhaltige Arbeitsweise 

 Sie verfügen über eine hohe Sozialkompetenz 
und wertschätzende Kommunikation 

Unser Angebot 

 Eine tarifgerechte Vergütung in Entgelt- 
gruppe 11 (TVöD) 

 Im Beamtenverhältnis eine Besoldung in  
A 12 g.D. 

 Eine unbefristete Einstellung als 
Sachgebietsleiter/in zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt am Dienstort Ravensburg 

 Raum für Ihre berufliche und persönliche 
Entwicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
Homeoffice, eine attraktive Altersvorsorge, ein 
Job-Ticket, Firmenfitness, Job-Fahrrad u.v.m. 

 Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 31.12.2024
online unter www.karriere.rv.de.

Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von  
Herr Oßwald, Leiter des Amtes für Migration und 
Integration, unter 0751 85-9800.  
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt. 
Das Landratsamt Ravensburg strebt eine Erhöhung 
des Anteils von Frauen in Leitungspositionen an  
und ermutigt deshalb Frauen ausdrücklich, sich  
zu bewerben. 

Sachgebietsleitung Zentrale Dienste und Integration
(w/m/d) im Amt für Migration und Integration, 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Voll- oder Teilzeit (mind. 75% Beschäftigungsumfang)

Das Amt für Migration und Integration bündelt Leistungen des Ausländerrechts, der Sozialarbeit, der Integration und 
des Leistungsbezugs für ausländische Personen und Geflüchtete. Wir sichern den Zugang zur gesellschaftlichen 
Teilhabe auf kurzen Wegen. 

Wir gestalten mit unseren 
rund 1.700 Mitarbeitenden 
unseren Landkreis, der Teil 
der wirtschaftlich starken  
und schönen Region 
Bodensee-Oberschwaben ist. 


