
 

Ihre Aufgaben bei uns 

 Gemeinwesensorientierte soziale Arbeit 
innerhalb eines interdisziplinären sozialraum-
orientierten Sachgebietes 

 Allgemeine Beratung und Förderung von 
Familien 

 Bedarfs- und Entscheidungsklärung von Hilfen 
zur Erziehung und der Eingliederungshilfe im 
Bereich der seelischen Behinderung 

 Schutzauftrag bei Kindeswohlgefährdung 

 Beratung von Eltern in Fragen der Trennung 
und Scheidung, sowie zum Sorge- und 
Umgangsrecht 

 
 
Ihr Profil 

 Sie haben ein abgeschlossenes Hochschul-
studium als Dipl. Sozialarbeiter/in, Sozialpäda-
goge/in oder Bachelor of Arts – Soziale Arbeit 
mit staatlicher Anerkennung  

 Sie sind team- und kooperationsfähig 

 Sie sind kundenorientiert und haben eine hohe 
Beratungskompetenz 

 Sie verfügen über eine wirtschaftliche und 
nachhaltige Arbeitsweise 

 Sie besitzen den Führerschein der Klasse B und 
sind bereit, ihr privates Auto für Dienstfahrten 
einzusetzen 

 

 

 

 

 

Unser Angebot 

 Eine tarifgerechte Vergütung in Entgelt- 
gruppe S 14 (TVöD) 

 Eine unbefristete Einstellung als 
Sozialarbeiter/in zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt am Dienstort Wangen  

 Raum für Ihre berufliche und persönliche 
Entwicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
Homeoffice, eine attraktive Altersvorsorge, ein 
Job-Ticket, Firmenfitness, Job-Fahrrad u.v.m. 

 

 

 

 

Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 12.01.2025 

online unter www.karriere.rv.de. 

 

Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von  

Herrn Sforza, Leiter des Amts für Kinder, 

Jugendliche und Familien unter 0751 85-3200.  

 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.  

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 

Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 

Allgemeiner Sozialer Dienst  
(w/m/d) im Amt für Kinder, Jugendliche und Familien, 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Vollzeit. 
 
Das Amt für Kinder, Jugendliche und Familien ist mit seinen vielfältigen Aufgaben zentrale Anlaufstelle für Eltern und 
Erziehungsberechtigte bei der Erziehung ihrer Kinder. Unsere Mitarbeitenden beraten Familien und bieten 
Unterstützung bezüglich Betreuung und Erziehung an. 
 

Wir gestalten mit unseren 

rund 1.700 Mitarbeitenden 

unseren Landkreis, der Teil 

der wirtschaftlich starken  

und schönen Region 

Bodensee-Oberschwaben ist. 


