
 

Ihre Aufgaben bei uns 

 Umsetzung von Kommunikationsprojekten  

 Entwicklung, Durchführung und Betreuung al-
ler Maßnahmen und Aufgaben im Rahmen des 
Landkreismarketings  

 Fortschreibung und Umsetzung des Corporate 
Designs 

 Umsetzung des Corporate Designs auf den 
Social-Media-Kanälen und den Internetauftrit-
ten des Landkreises 

 Layout, redaktionelle Gestaltung und Realisie-
rung von Broschüren, Geschäftsberichten, An-
zeigen, Plakaten, Magazinen, Büchern und an-
deren Druckerzeugnissen 

 Auswahl und Gestaltung der Repräsentations-
geschenke unter Beachtung des Corporate De-
sign  

 
Ihr Profil 

 Sie verfügen über einen Hochschulabschluss im 
Bereich Kommunikation, Marketing oder 
Kommunikationsdesign  

 Sie haben vorzugsweise Erfahrung im Umgang 
mit der Grafik-Software InDesign 

 Sie sind team- und kooperationsfähig 

 Sie sind entscheidungsfähig und 
ergebnisorientiert 

 Sie haben Interesse an der Umsetzung neuer 
Ideen und Innovationen 

 

 

 

Unser Angebot 

 Eine tarifgerechte Vergütung in Entgelt- 
gruppe 10 (TVöD) 

 Eine befristete Einstellung im Rahmen einer El-
ternzeitvertretung zum nächstmöglichen Zeit-
punkt bis zum 30.11.2026 am Dienstort 
Ravensburg 

 Raum für Ihre berufliche und persönliche Ent-
wicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
Homeoffice, eine attraktive Altersvorsorge, ein 
Job-Ticket, Firmenfitness, Job-Fahrrad u.v.m. 

 
 
 
 
 
 
 
Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 16.02.2025 
online unter www.karriere.rv.de. 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von  
Frau Moosherr, Stabsstelle des Landrats unter 
0751 85-9222.  
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.  
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Kommunikationsdesigner/in (Corporate Design) 
(w/m/d) in der Stabsstelle des Landrats, 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Vollzeit. 
 
Die Stabsstelle des Landrats umfasst vielfältige Aufgabenbereiche. Dazu gehören die Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, das 
Sitzungsbüro des Kreistags, das Bürgerreferat sowie die Europabeauftragte. 

Wir gestalten mit unseren 

rund 1.700 Mitarbeitenden 

unseren Landkreis, der Teil 

der wirtschaftlich starken  

und schönen Region Boden-

see-Oberschwaben ist. 


