
 
 
 
 
 
 

Bei der Stadtverwaltung Schwäbisch Gmünd 
ist die Stelle der  
 

 Leitung (m/w/d) des  
 Rechnungsprüfungsamts 
 

unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:  
 Prüfung der Jahresabschlüsse der Stadt, der  

Eigenbetriebe, der städtischen Stiftungen und 
von Gesellschaften und Vereinen 

 Schwerpunktprüfungen unterschiedlicher  
Produktbereiche der Stadt 

 Prüfung von Kassenvorgängen und der  
Vermögensverwaltung 

 Prüfung der Organisation und Wirtschaftlichkeit 
der Verwaltung 

 Betätigungsprüfung 
 Beratung der städtischen Ämter 
 Interne Meldestelle nach dem Hinweisgeber-

schutzgesetz 
 Mitarbeit in der Stellenbewertungskommission 
 
Wir erwarten: 
 Befähigung zum Gemeindefachbediensteten  

oder eine abgeschlossene wirtschaftswissen-
schaftliche Vorbildung 

 sehr gute finanz- und betriebswirtschaftliche 
Kenntnisse 

 Führungs- und Berufserfahrung im kommunalen 
Wirtschaftsrecht sind wünschenswert 

 ausgeprägte analytische Denk- und Vorgehens-
weise sowie Belastbarkeit 

 Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen  
sowie gute kommunikative Fähigkeiten 

 hohes Maß an Leistungsbereitschaft, Selbststän-
digkeit, Teamfähigkeit und soziale Kompetenz 

 klare und treffende Ausdrucksfähigkeit in Wort 
und Schrift in Verbindung mit sicherem und  
verbindlichem Auftreten 

 
Wir bieten: 
 die Mitarbeit in einem engagierten Team von 

fünf Mitarbeitern 
 ein interessantes und abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet, ein harmonisches Arbeitsum-
feld und einen krisensicheren Arbeitsplatz 

 Möglichkeit der persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung durch den Besuch von 
Fortbildungsveranstaltungen 

 zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim Kauf eines 
E-Bikes 

 vielfältige Angebote im Rahmen des  
betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Zuschuss zum Jobticket für den ÖPNV 
 

Die Anstellung erfolgt im Beamtenverhältnis bis  
Besoldungsgruppe A 14 LBesG BW. 
 
Weitere Informationen erhalten Sie beim Leiter des 
Rechnungsprüfungsamts, Herrn Schaumann  
(Tel. 07171 603-1410). 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben 
Sie sich bis spätestens 28. Juli 2024 bequem  
online unter www.schwaebisch-gmuend.de/stellenange-
bote-karriere.html. 

 
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für die 
Stadt Schwäbisch Gmünd selbstverständlich. Wir 
freuen uns über jede Bewerbung. 
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