
 
 
 
 
 

 

 
 
 

  
Beim Amt für Familie und Soziales, Abteilung  
Wohnen, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
eine Stelle als  
 

     Sachbearbeiter/in (m/w/d) 
 

in Vollzeit zu besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die 
Sachbearbeitung im Bereich Bildung und Teilhabe, 
das Frontoffice sowie Zuarbeit bei der Wohngeldbe-
hörde und beinhaltet:  
 Beratung, Entgegennahme, Bearbeitung und 

EDV-Eingabe von Anträgen auf Bildung und 
Teilhabe 

 Bearbeitung von Widersprüchen gegen  
Bescheide für Bildung und Teilhabe mit Abgabe 
an das Landratsamt Ostalbkreis 

 Information und Beratung in Wohngeldfragen 
 Entgegennahme, Bearbeitung und EDV-Eingabe 

von Anträgen auf Miet- und Lastenzuschuss  
 Gegenprüfung der Wohngeldfälle  
 Bearbeitung Datenabgleich 
 
Wir erwarten: 
 eine abgeschlossene Ausbildung zum Verwal-

tungsfachangestellten (m/w/d) oder eine ver-
gleichbare Ausbildung 

 freundliches und sicheres Auftreten 
 Arbeitserfahrung im Verwaltungsbereich 
 selbstständiges und engagiertes Arbeiten im 

Team 
 gute EDV-Kenntnisse 
 
Wir bieten: 
 ein interessantes und abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet, ein harmonisches Arbeitsum-
feld und einen krisensicheren Arbeitsplatz 

 Möglichkeit der persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung durch den Besuch von 
Fortbildungsveranstaltungen 

 eine zusätzliche Altersversorgung  
(Betriebsrente) 

 zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim Kauf eines 
E-Bikes 

 vielfältige Angebote im Rahmen des  
betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Zuschuss zum Jobticket für den ÖPNV 
 Jahressonderzahlung 
 Arbeitgeberanteil an Vermögensbildung 

 
Die Bezahlung erfolgt entsprechend Ihrer Qualifika-
tion bis Entgeltgruppe 6 nach Tarifvertrag öffentli-
cher Dienst (TVöD). 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben 
Sie sich bis spätestens 6. Oktober 2024 bequem  
online unter www.schwaebisch-gmuend.de/stellenange-
bote-karriere.html. 
 
Weitere Informationen erhalten Sie bei der Leite-
rin des Sachgebiets Wohngeld, Frau Christofori 
(Tel. 07171 603-5420). 
 
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für 
die Stadt Schwäbisch Gmünd selbstverständlich. 
Wir freuen uns über jede Bewerbung. 
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