
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Beim Eigenbetrieb Stadtentwässerung, Abteilung  
Kanalunterhaltung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
die Stelle als 
 

      Mitarbeiter (m/w/d) für den  
      Kanalbetrieb  

 

unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 
 
Der Eigenbetrieb Stadtentwässerung, Abteilung Ka-
nalunterhaltung der Stadt betreibt ein Kanalnetz (380 
km Misch- und Trennkanal, 37 Rückhaltebecken, 19 
Abwasserpumpstationen, 87 Regenauslässe) und ver-
steht sich als modernes kommunales Dienstleistungs-
unternehmen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst vor allem: 
 Reinigung des Kanalnetzes mittels Saug-und 

Spülfahrzeug 
 Betreuung, Kontrolle und Wartung der abwas-

sertechnischen Anlagen im Kanalnetz und der 
zugehörigen Pumpwerke 

 Mitarbeit bei Reparaturen und Wartungen von 
abwasserspezifischen Komponenten 

 Pflege und Unterhaltung der Anlagen des Eigen-
betriebs Stadtentwässerung 

 Einsatz in der Rufbereitschaft 
 
Sie verfügen über: 
 eine abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft für 

Rohr-, Kanal- und Industrieservice oder in einem 
anderen einschlägigen handwerklich-technischen 
Beruf (zum Beispiel Landmaschinenmechaniker, 
Anlagenmechaniker, Kfz- Mechatroniker) 

 Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B wird vorausge-
setzt, wünschenswert wäre der Besitz der Fahrer-
laubnis Klasse C 

 die körperliche Eignung für Arbeiten in beengten 
Räumen 
 

Wir bieten: 
• ein interessantes und abwechslungsreiches Auf-

gabengebiet, ein harmonisches Arbeits-umfeld 
und einen krisensicheren Arbeitsplatz 

• Möglichkeit der persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung durch den Besuch von Fort-
bildungsveranstaltungen 

• eine zusätzliche Altersversorgung  
(Betriebsrente) 

• zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim Kauf  
eines E-Bikes 

• vielfältige Angebote im Rahmen des  
betrieblichen Gesundheitsmanagements 

• Zuschuss zum Jobticket für den ÖPNV 
• Jahressonderzahlung 
• Arbeitgeberanteil an Vermögensbildung 

 
Die Bezahlung erfolgt entsprechend Ihrer Qualifikation 
bis Entgeltgruppe 6 Tarifvertrag öffentlicher Dienst 
(TVöD).  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie 
sich bis zum 2. Februar 2025 bequem online unter 
www.schwaebisch-gmuend.de/stellenangebote-
karriere.html. 
 
Nähere Informationen erhalten Sie beim Leiter der Ab-
teilung Kanalunterhaltung, Herrn Florian Müller (Tel. 
0176/ 17071560) oder per E-Mail an  
Florian.Mueller@schwaebisch-gmuend.de. 
 
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für die 
Stadt Schwäbisch Gmünd selbstverständlich. Wir freu-
en uns über jede Bewerbung. 
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