
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Beim Garten- und Friedhofsamt ist zum  
1. Mai 2025 eine Stelle als 

 

  Mitarbeiter (m/w/d) für die  
  Abteilung Friedhofswesen 

 

unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 Öffnen und Schließen von Gräbern 
 Pflege- und Unterhaltungsarbeiten 
 kleinere Gartenbauarbeiten 
 Winterdienst 
 Grünpflege 

 
Der Besitz der Führerscheinklasse C1E sowie Be-
rufserfahrung in einem handwerklichen Bereich 
sind wünschenswert.  
 
Wir bieten: 
 ein interessantes und abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet, ein harmonisches Arbeitsum-
feld und einen krisensicheren Arbeitsplatz 

 Möglichkeit der persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung durch den Besuch von 
Fortbildungsveranstaltungen 

 eine zusätzliche Altersversorgung (Betriebs-
rente) 

 zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim Kauf  
eines E-Bikes 

 vielfältige Angebote im Rahmen des  
betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Zuschuss zum Jobticket für den ÖPNV 
 Jahressonderzahlung 
 Arbeitgeberanteil an Vermögensbildung 

 
Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe 4 des  
Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben 
Sie sich bis spätestens 16. Februar 2025 bequem 
online unter www.schwaebisch-gmuend.de/stellen-
angebote-karriere.html. 
 
Weitere Informationen erhalten Sie beim Friedhofs-
aufseher, Herrn Stefan Feuchter (Tel. 0176 
17071590). 
 
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für 
die Stadt Schwäbisch Gmünd selbstverständlich. 
Wir freuen uns über jede Bewerbung. 
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