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37 SchwabischHall

Die GroBe Kreisstadt Schwébisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-
qualitat sowie iiberregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielféltiges Freizeitangebot aus.
Beim Fachbereich Friihkindliche Bildung, Schulen und Sport ist zum nachstméglichen Zeitpunkt folgende Stelle
zu besetzen:

Padagogischer Mitarbeiter
flir die Tageseinrichtungen fiir Kinder (m/w/d)

Was uns auszeichnet:
Zusammenarbeit mit einem engagierten Team
ein vielfaltiges und interessantes Aufgabengebiet
interne und externe Fortbildungsmdglichkeiten
Dienstrad-Leasing Uber Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
Wahlmdglichkeit aus Zuschiissen fiir Deutschlandticket,
EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
betriebliche Altersvorsorge gemaB den Bestimmungen
des TV6D
Corporate Benefits

Durch die Entwicklungen im Bereich der Kindertageshe-
treuung ist eine gut aufgestellte Tragerstruktur Voraus-
setzung fiir eine qualitativ hochwertige Aufgabenerfiillung
in den Tageseinrichtungen. Um den sich andernden
Rahmenbedingungen, der wachsenden Mitarbeiterzahl
und den Bedarfen der Kinder und Eltern gerecht zu
werden, unterstiitzt diese Stelle unser Fiihrungsteam.

Einen Einblick in die padagogische Arbeit erhalten Sie in
unserem Film ,,Bildung von Anfang an” unter:

www.schwaebischhall.de/kita

Zu Ihren Aufgaben gehéren:

Unterstiitzung bei der Weiterentwicklung der Einrich-
tungen

Personal- und Qualitatsentwicklung

Entwicklung des internen Qualifizierungsprogramms
Umsetzung und Steuerung von Programmen und
Projekten

Konzeptionierung aktueller und neuer padagogischer
Themen

Begleitung der Anleitungspersonen im Ausbildungs-
bereich

Was Sie auszeichnet:
einen sozialwissenschaftlichen Hochschulabschluss
im Bereich Sozialpadaogik oder eine vergleichbare
Qualifikation
Berufs- und Fiihrungserfahrung
ausgepragte Kommunikationsféhigkeiten und Durch-
setzungsvermogen
Planungs- und Organisationsfahigkeiten
hohe Einsatzbereitschaft und Sozialkompetenz
sicheres und frohliches Auftreten

Die Stelle ist in Entgeltgruppe S 13 TVOD ausgewiesen.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis
spatestens 25.08.2024. Bitte nutzen Sie hierfiir unser
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere.
Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Woitke,

Telefon (0791) 7 51-3 81.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen
Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO
kénnen Sie unserer Homepage unter
www.schwaebischhall.de/karriere entnehmen.




