
Bei der Großen Kreisstadt Schwäbisch Hall, Mittelzentrum und zweitgrößte Stadt (ca. 43.000 Einwohner) in  
der Region Heilbronn-Franken, mit hoher Lebens- und Wohnqualität, überregional ausstrahlenden Kultur- und Bildungs- 
einrichtungen, national und international erfolgreich tätigen Unternehmen und einem vielfältigen Freizeitangebot, ist  
ab sofort die Stelle der

Abteilungsleitung Stadtplanung (m/w/d)

Jetzt bewerben

      Wir
    suchen
Verstärkung

 

Zu Ihren Aufgaben gehören:
Als qualifizierte und engagierte Führungskraft sind Sie 
verantwortlich für
•  die Leitung und Koordination der Abteilung Stadt- 

planung
•  die Steuerung der Stadtentwicklung durch Konzepte, 

Planungen und Projekte zur Umsetzung kommunaler 
Ziele

•  die vorbereitende und verbindliche Bauleitplanung unter 
den Aspekten einer nachhaltigen Siedlungsentwicklung, 
hoher städtebaulicher Qualität und Rechtssicherheit

•  die Erarbeitung städtebaulicher Studien und Gestal-
tungskonzepte, von Verkehrs- und Freiraumplanungen

•  die erhaltende Stadterneuerung und Stadtgestaltung in 
einem sensiblen historischen Stadtgefüge

•  die qualifizierte Beratung von Bauherren, Architekten 
und Investoren in städtebaulichen Fragen

•  die Vorbereitung von Beschlussvorlagen für die städti-
schen Gremien sowie die Teilnahme an Sitzungen

Was Sie auszeichnet:
Wir suchen eine motivierte Persönlichkeit mit
•  abgeschlossenem Masterstudium der Fachrichtung 

Stadtplanung, Raumplanung oder Architektur mit 
Vertiefung Stadtplanung bzw. einer  vergleichbaren 
Fachrichtung

•  mehrjähriger Berufspraxis sowie Erfahrung in der  
öffentlichen Verwaltung und in der Arbeit mit 
politischen Gremien

•  fundierten Kenntnissen in der Stadtentwicklung, der 
Stadterneuerung und in der Bauleitplanung

•  sehr guten Kenntnissen im Bau- und Planungsrecht

•  Teamfähigkeit, Engagement und Bereitschaft zur inter-
disziplinären Projektarbeit mit Ämtern, Behörden und 
externen Planungsbüros

•  Verhandlungsgeschick, gute kommunikative Fähig- 
keiten und gutes schriftliches Ausdrucksvermögen

Was uns auszeichnet:
•  ein vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet
•  flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit der  

mobilen Arbeit
• Dienstrad-Leasing über Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
•  Wahlmöglichkeit aus Zuschüssen für Deutschlandticket, 

EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
• ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
• interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
•  die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
•  betriebliche Altersvorsorge gemäß den Bestimmungen 

des TVöD
•  Corporate Benefits

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation 
bis Entgeltgruppe 13 TVöD bzw. Besoldungsgruppe A 13.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 04.11.2024. Bitte nutzen Sie hierfür unser 
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere. 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Woitke,  
Telefon (0791) 7 51-3 81.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten 
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO können Sie 
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere 
entnehmen.

beim Fachbereich Planen und Bauen zu besetzen.

Für eine gelingende Transformation unserer Stadt im Hinblick auf Klimawandel und -anpassung, Energie- und Mobilitäts-
wende, Wohnungsbau und Gewerbeentwicklung kommt der Abteilung Stadtplanung eine Schlüsselrolle zu.


