67 SchwabischHall

Die GroBe Kreisstadt Schwabisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-
qualitat sowie lberregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielfaltiges Freizeitangebot aus.
Beim Fachbereich Organisation und IT ist zum nachstmadglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Mitarbeiter fiir die Anwender- und System-

betreuung (m/w/d)

Zu lhren Aufgaben gehoren:
Unterstiitzung der Anwender in allen IT-Anwendungen
Beseitigung von Benutzerproblemen
Management der Client-Betriebssysteme sowie der
Fachanwendungen im Arbeitsplatzbereich
Arbeiten im Bereich Netzwerk- und Systemverwaltung
Service vor Ort und lokale Unterstiitzung bei den
Beschéftigten
Erstellung von Dokumentationen
Mitarbeit im IT-Projektmanagement

Was Sie auszeichnet:
eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem
einschlagigen Bereich bzw. im Bereich der Verwaltung
oder Technik
sehr gute Kenntnisse in der Handhabung von Internet-,
Web- und Groupware-Applikationen
einschlagige Erfahrung mit Hardware (Desktop, Drucker,
Peripherie), Netzwerken und Betriebssystemen (Linux)
Kenntnisse im Bereich der Fachverfahren im kommunalen
Umfeld (Komm.ONE-Software) sind wiinschenswert
souveraner Umgang mit Office-Anwendungen
(LibreOffice)
serviceorientiertes Verhalten sowie Flexibilitat und
Teamfdahigkeit
Bereitschaft sich in neue Themenfelder einzuarbeiten
Motivation und Belastbarkeit
Zuverlassigkeit und Diskretion

Was uns auszeichnet:
ein vielfaltiges und interessantes Aufgabengebiet
flexible Arbeitszeiten, Moglichkeit der mobilen Arbeit
Dienstrad-Leasing Uber Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
WahImaglichkeit aus Zuschiissen fiir Deutschlandticket,
EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
interne und externe Fortbildungsmdglichkeiten
die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
betriebliche Altersvorsorge gemaB den Bestimmungen
des TVGD
Corporate Benefits

Die Stelle ist entsprechend der Qualifikation bis Entgelt-
gruppe 8 TVGD ausgewiesen.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung bis
spatestens 17.01.2025. Bitte nutzen Sie hierfiir unser
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere.
Fragen beantwortet lhnen gerne Herr Ubele,

Telefon (0791) 7 51-2 55.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO kdnnen Sie
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere
entnehmen.



https://www.mein-check-in.de/schwaebischhall/overview

