
Die Große Kreisstadt Schwäbisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-
qualität sowie überregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielfältiges Freizeitangebot aus.  
Beim Fachbereich Planen und Bauen ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Leitung der Abteilung Hochbau (m/w/d)

Jetzt bewerben

      Wir
    suchen
Verstärkung

Zu Ihren Aufgaben gehören:
•  Führung und Organisation der Abteilung Hochbau
•  Budgetplanung und -verantwortung
•  Weiterentwicklung des architektonischen und bau- 

kulturellen Anspruchs der Stadt
•  selbstständige Durchführung von eigenen Planungen in 

allen Leistungsphasen
•  Steuerung komplexer Bauprojekte und Übernahme der  

Bauherrenvertretungen mit internen und externen 
Projektbeteiligten

•  Auftreten in politischen Gremien

Was Sie auszeichnet:
•  ein abgeschlossenes Masterstudium der Fachrichtung 

Architektur oder ein abgeschlossenes Studium als 
Diplom-Ingenieur (m/w/d) 

•  konzeptionelles Denkvermögen und Gestaltungs- 
kompetenz

•  Organisations- und Verhandlungsgeschick
•  sicheres Auftreten
•  Kenntnisse im Bereich der VOB und einschlägiger 

vergaberechtlicher und baurechtlicher Regelwerke
•  mehrjährige Führungserfahrung
•  Kommunikationsfähigkeit, Freude am bereichsüber- 

greifenden Handeln
•  Sozialkompetenz, Teamfähigkeit
•  hohe Motivation, ziel- und lösungsorientierte  

Arbeitsweise

Was uns auszeichnet:
•  ein vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet 
•  flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit der mobilen 

Arbeit
• Dienstrad-Leasing über Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
•  Wahlmöglichkeit aus Zuschüssen für Deutschlandticket, 

EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
•  ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
•  interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
• die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
•  betriebliche Altersvorsorge gemäß den Bestimmungen 

des TVöD
• Corporate Benefits

Die Stelle ist entsprechend der Qualifikation bis Entgelt- 
gruppe 13 TVöD ausgewiesen. Die Gewährung einer 
Arbeitsmarktzulage ist möglich.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 06.04.2025. Bitte nutzen Sie hierfür unser 
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere. 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Woitke, Telefon 
(0791) 7 51-3 81.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten 
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO können Sie 
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere 
entnehmen.

Werden Sie Teil eines innovativen und motivierten Teams in einer der schönsten Städte Deutschlands, der aufstrebenden 
Kulturstadt Schwäbisch Hall. Wenn Ihnen gute Architektur, ein kreatives Umfeld und ein professionelles Baumanagement 
wichtig sind, kommen Sie zu uns!

Die Abteilung Hochbau ist zuständig für ca. 200 städtische und hospitalische Gebäude, darunter viele Kulturdenkmale. 
Anspruchsvolle architektonische Aufgaben in den Bereichen Neubau, Bestandserhalt, Erweiterung und Sanierung stehen 
im Mittelpunkt. Die interdisziplinäre Arbeitsweise im gesamten Fachbereich Planen und Bauen ist Garant für den hohen 
Qualitätsanspruch an die Baukultur der Stadt Schwäbisch Hall. Mehrere Auszeichnungen für realisierte Hochbauten in den 
letzten Jahren bestätigen dieses hohe Leistungsniveau. Auch in den nächsten Jahren ist eine Vielzahl von interessanten 
Hochbauprojekten geplant. 

Baudenkmale und moderne Neubauten erfordern gestalterische Begabung, fundierte Kenntnisse in der Bautechnik,  
wirtschaftliche Denkweise und organisatorische Fähigkeiten. Die Führung eines motivierten Teams verlangt eine  
menschlich wie fachlich überzeugende und engagierte Persönlichkeit.


