& SchwabischHall

Die GroBe Kreisstadt Schwabisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-
qualitat sowie lberregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielfaltiges Freizeitangebot aus.
Beim Fachbereich Soziales ist zum nachstmadglichen Zeitpunkt folgende Stelle in Teilzeit zu besetzen:

Erzieher in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit

(m/wi/d)

Ob im Spiel- und Kulturhaus Heimbacher Hof mit Kletterhalle, Werkstatt, Jugend- und Partyraumen und groBem AuBenbereich,
im Kindertreff Gruffel oder im Jugendraum Solpark — das Team der Offenen Kinder- und Jugendarbeit bietet das ganze Jahr
tber altersgerechte und abwechslungsreiche Angebote fiir alle Kinder und Jugendlichen. Dabei ist uns eine Begegnung auf

Augenhdche ein besonderes Anliegen.

Fiir die Planung, Organisation und Durchfiihrung unserer vielfaltigen Angebote, Projekte und der Ferienprogramme suchen

wir Sie!

Zu Ihren Aufgaben gehéren:
Planung und Durchfiihrung von Ferienprogrammen
Planung und Durchfiihrung von Angeboten der
Offenen Kinder- und Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII
am Heimbacher Hof, im Kindertreff , Gruffel” und im
Jugendtreff Solpark
Mitarbeit bei der konzeptionellen Weiterentwicklung der
stadtischen Kinder- und Jugendarbeit

Was Sie auszeichnet:
Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum
Erzieher (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung oder eine
vergleichbare Aushildung
Sie kdnnen begeistern, haben Ideen, Kompetenz und
Erfahrung, um konzeptionelle Arbeit mit Inhalt und
Leben zu erfiillen
Sie arbeiten gerne im Team, schatzen aber auch
Selbstandigkeit und Eigenverantwortung
Sie zeigen Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung
auch an Abenden und an Samstagen
Sie haben Freude an kreativ-verriickten Ideen

Was uns auszeichnet:
ein spannendes Arbeitsfeld mit der Méglichkeit, eigene
Schwerpunkte zu entwickeln
intensive Einfiihrung und Einarbeitung
ein anregendes und konstruktives Arbeitsklima in einem
motivierten Team
Supervision
interne und externe Fortbildungsmdglichkeiten
WahImaglichkeit aus Zuschiissen fiir Deutschlandticket,
EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
betriebliche Altersvorsorge gemaB den Bestimmungen
des TVGD
Corporate Benefits

Die Stelle ist entsprechend der Qualifikation bis Entgelt-
gruppe S 8b TVAD ausgewiesen. Der Beschaftigungsumfang
betragt 50 %.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis
spatestens 27.04.2025. Bitte nutzen Sie hierfiir unser
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere.
Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Neidlein,

Telefon: (0791) 7 51-1 61.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO kénnen Sie
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere
entnehmen.

Jetzt bewerben



https://www.mein-check-in.de/schwaebischhall/overview

