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Stadt Sinsheim 
Ausbildungsleiterin: Jessica Block
Telefon: 07261 404-127
 
E-Mail: personal@sinsheim.de

DU HAST NOCH FRAGEN?  
WIR SIND GERNE FÜR DICH DA!

WANN IST DER BEWERBUNGSSCHLUSS UND 
WIE BEWIRBST DU DICH?

Stelle finden &
Bewerbung absenden.

BEWERBUNG & INFOS UNTER
sinsheim.de/ausbildung

Der Bewerbungsschluss ist immer Mitte Septem-
ber des Jahres vor Ausbildungsbeginn.

Bitte verwende unser Online Bewerberportal für 
deine Bewerbung. Du kannst hier alle Dokumente 
(Zeugnisse, Lebenslauf usw.) hochladen.

Das Bewerbungsportal findest du auf
unserer Homepage unter www.sinsheim.de  
oder folge direkt dem untenstehenden QR-Code.



1.218,26 €1 Ausbildungsjahr

2. Ausbildungsjahr 1.268,20 €
3. Ausbildungsjahr 1.314,02 €

WIE LÄUFT DIE AUSBILDUNG AB?

Für den praktischen Teil deiner Ausbildung 
bist du bei unseren Stadtwerken – Betriebs-
zweig Abwasserbeseitigung – an unserer 

Du bist zuständig für die Aufbereitung und 
Reinigung von Abwasser in unserer Kläran-
lage. Ebenso bist du für den Betrieb und die 
Unterhaltung von Entwässerungssystemen 
und für die Abwasserbehandlung verantwort-
lich. 

Zu deiner täglichen Arbeit gehört die Ent-
nahme von Proben und das Untersuchen im 
Labor. Außerdem gehört die Dokumentation 
zu deinen Aufgaben.

WAS ERWARTET DICH WÄHREND 
DER AUSBILDUNG?

 WIE LANGE DAUERT DIE AUSBILDUNG?

Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre.

 AUSBILDUNGSSTART IST WANN?

Die Ausbildung beginnt immer zum 
1. September.



Du besuchst die Kerschensteiner Schule in 
Stuttgart im Blockunterricht. Die Unterbrin-
gungskosten im Wohnheim werden selbst-
verständlich übernommen.

WELCHE BERUFSSCHULE BESUCHST DU?

Kläranlage. Für die Theorie bist du an der Berufs-
schule. Die Abschlussprüfung erstreckt sich auf 2 
Prüfungen. Teil 1 findet im 3. Halbjahr der Ausbil-
dung statt. Teil 2 erfolgt zum Ende der Ausbildung. In 
beiden Prüfungen wird dein Wissen sowohl schrift-
lich als auch praktisch abgefragt.

WAS VERDIENST DU WÄHREND 
DER AUSBILDUNG?

Die Ausbildungsvergütung orientiert sich an der 
jeweils gültigen Fassung des Tarifvertrags für 
Auszubildende des öffentlichen Dienstes (TVAöD) 
und beträgt:

WAS BRINGST DU MIT?

	 mind. guter Hauptschulabschluss

 	Lernbereitschaft, Motivation und Ausdauer

 	Verantwortungsbewusstsein und Strukturiertheit

 	Interesse an technischen Tätigkeiten und 
naturwissenschaftlichen Fächern (Mathematik, 
Chemie, Physik)

 	Körperliche Fitness

 	Interesse an Umweltthemen


