Die Stadt Sinsheim mit ihren 37.000 Einwohnern liegt im landschaftlich sehr reizvollen Kraichgau
und bietet auch durch zahlreiche Attraktionen eine hohe Lebens- und Erlebensqualitat. Die
Stadtverwaltung Sinsheim und ihre rund 800 Mitarbeiter verstehen sich als modernes
Dienstleistungsunternehmen. Ein mdglichst optimaler und kundenorientierter Burgerservice steht
daher an erster Stelle. Wir suchen im Rahmen einer Nachbesetzung zum nachstmaglichen Zeitpunkt
einen

Sachbearbeiter (m/w/d) fiir den Gemeindevollzugsdienst
im Ordnungsamt in Vollzeit.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

Uberwachung des ruhenden und flieBenden Verkehrs

Betreuung der stationaren und mobilen Geschwindigkeitsmessanlagen

Einleitung von Verwarn- und BuRgeldverfahren

Durchfuhrung von Ermittlungstatigkeiten

Kontrolle und Streifendienst im gesamten Stadtgebiet

Vollzug der kommunalen Satzungen, der Polizeiverordnung und der einschlagigen
Rechtsnormen, insbesondere der Strallenverkehrsordnung

e Erstellen von Berichten und Stellungnahmen

lhr Profil:

e abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise im oOffentlichen Dienst

e Erfahrungen im Gemeindevollzugs- oder Polizeidienst oder sonstige Tatigkeiten und Kenntnisse
im Bereich des kommunalen Ordnungsrechts sind wiinschenswert

Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Kritikfahigkeit sowie eine hohe soziale Kompetenz
sicheres Auftreten und Souveranitat in Konfliktsituationen

hohes MaR an Uberzeugungs- und Durchsetzungsfahigkeit, Dienstleistungsorientierung
strukturierte, gewissenhafte und selbststandige Arbeitsweise

zeitliche Flexibilitat, die Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst (auch in den Abendstunden, am
Wochenende oder an Feiertagen)

Bereitschaft, Dienstkleidung zu tragen

gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeiten

gesundheitliche Eignung fur den Aul3endienst

Flhrerschein Klasse B

Unser Angebot:
¢ die Eingruppierung erfolgt, bei Vorliegen der persodnlichen Voraussetzungen, in Entgeltgruppe 8
TV6D

¢ Leistungsorientierte Bezahlung (LOB)

¢ eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
e einen modernen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten

o vielfaltige Fortbildungsmdglichkeiten

o attraktive Angebote im betrieblichen Gesundheitsmanagement

¢ Lebensarbeitszeitkonto (LAK) und Sabbatjahrmodell

e einen attraktiven OPNV-Fahrtkostenzuschuss und die Mdglichkeit des Dienstradleasings im
Rahmen der Entgeltumwandlung

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte bis spatestens zum 16. Juli 2024
Uber das Bewerberportal auf unserer Homepage www.sinsheim.de/stellenangebote.

Fir Ruckfragen stehen lhnen gerne zur Verfugung:
Herr Zangl, Ordnungsamtsleiter, Tel. 07261 404 - 245
Herr Lips, Personalabteilungsleiter, Tel. 07261 404 - 345
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