W

Die Kreisstadt Roth (ca. 27.000 Einwohner) sucht zum nachstmaoglichen S

Zeitpunkt im Fachbereich 2 — Finanzen, Sachgebiet 20 Kdmmerei eine BEWEGEND.
HERZLICH.
FRANKISCH.

Sachgebietsleitung Kammerei/Steuern (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

= Fachliche und organisatorische Leitung des Sachgebiets Kdmmerei (Haushaltsplanung,
Grundstucksverkehr, Anlagenbuchhaltung, Stiftungswesen, Steuern und Abgaben)

= Beauftragter zur Anwendung des § 2b UStG in der Stadtverwaltung

= Betreuung eines internen Kontrollsystems ,Steuern® (Tax Compliance Management System)

= Erstellen der Steueranmeldungen und der Umsatzsteuererklarung im Rahmen der Erflllung
der steuerlichen Pflichten der Stadt Roth (incl. ihrer Betriebe gewerblicher Art)

= Betreuen und Beraten der stadtischen Fachabteilungen zu umsatzsteuerlichen
Fragestellungen

= Vertretung der Amtsleitung Finanzen (Kdmmerer)

Wir erwarten von lhnen:

= Einen erfolgreich abgeschlossenen Beschaftigtenlehrgang Il zum Verwaltungsfachwirt (m/w/d)
oder zum Steuerfachwirt (m/w/d)

= Alternativ verfiugen Sie udber ein abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches
Hochschulstudium mit Schwerpunkt ,Steuerrecht® bzw. eine vergleichbare berufliche
Qualifikation mit entsprechenden Kenntnissen und mehrjahriger Berufserfahrung im
Steuerrecht, idealerweise bei einer Koérperschaft des 6ffentlichen Rechts

= Vorzugsweise Berufserfahrung in der Bearbeitung der oben genannten Themenschwerpunkte
sowie in einer offentlichen Verwaltung

= Umfassende EDV-Kenntnisse in den gangigen MS-Office-Programmen (Word, Excel etc.),
idealerweise mit Anwendungen der AKDB (z.B. OK.FIS)

= FUhrungserfahrung ist winschenswert

= Bereitschaft zum Dienst auch auf3erhalb der regelmafligen Arbeitszeiten

= Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung im Aufgabengebiet

= Ein sicheres und birgernahes Auftreten

= Zuverlassigkeit, Leistungsbereitschaft, Einsatzfreude, Teamfahigkeit,
Verantwortungsbewusstsein und Flexibilitdt runden Ihr Profil ab

Wir bieten lhnen:

= Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit (39 Std./Woche in Gleitzeit)

= Eine interessante, verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem engagierten Team
= Leistungsgerechte Bezahlung nach dem TV6D-VKA (Entgeltgruppe 11 TV6D)

= Krisensicherer Arbeitsplatz in einer schénen Gegend mit hohem Freizeitwert




BEWEGEND.
HERZLICH.
FRANKISCH.

= Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

= Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement
= Mdglichkeit des Fahrradleasings

= Gute Fortbildungsmoglichkeiten

= Zuschuss zum Deutschlandticket Job

Wir unterstitzen die Gleichberechtigung in allen Punkten. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d)
werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Fur personalwirtschaftliche Fragen steht lhnen die Sachgebietsleitung Personal, Eveline Enfer,
Tel. 09171 848-111 und fir fachliche Auskinfte der Stadtkdmmerer, Robert Feyerlein,
Tel. 09171 848-210 gerne zur Verfigung.

Bitte nutzen Sie fiir Ihre aussagefahige Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen das Online-
Bewerbungsportal der Stadt Roth.

Fur Ihre Bewerbung beachten Sie bitte auch die allgemeinen Hinweise (Datenschutzhinweise)
unter www.stadt-roth.de/stellenangebote, die Bestandteil der Ausschreibung sind.



https://www.mein-check-in.de/stadt-roth/position-401705
https://www.mein-check-in.de/stadt-roth/position-401705
http://www.stadt-roth.de/stellenangebote

