
 

 

Die Kreisstadt Roth (ca. 27.000 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt für das Forstwesen im Fachbereich 2 – Finanzen – einen 

 

 

Forstwirtschaftsmeister (m/w/d) 

 

Ihre Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

 

- Vertretung der Forstbetriebsleitung und Unterstützung bei der Forstbetriebsausführung 

- Praktische Waldarbeit, Verkehrssicherung und Baumkontrollen 

- Vorarbeiterfunktion mit Kontrolle der Arbeitssicherheit 

- Einführung geeigneter Forsttechnik und Arbeitsverfahren 

- Durchführung der Forstwirtsausbildung in Theorie und Praxis 

- Waldpädagogik und Öffentlichkeitsarbeit 

 

Wir erwarten von Ihnen: 

- Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Forstausbildung mit Weiterbildung zum 

Forstwirtschaftsmeister (m/w/d) oder vergleichbare Aus- und Weiterbildung mit 

entsprechender Berufserfahrung. Alternativ haben Sie eine erfolgreich abgeschlossene 

Forstwirtsausbildung und sichern uns zu, sich unverzüglich zum Forstwirtschaftsmeister 

(m/w/d) weiterzubilden 

- Ein hohes Maß an Eigeninitiative, Flexibilität, Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und 

Teamfähigkeit sind für Sie selbstverständlich 

- Eine Fahrerlaubnis der Klasse BE sowie EDV-Kenntnisse bzw. die Bereitschaft sich in IT-

Spezialanwendungen einzuarbeiten runden Ihr Profil ab 

- Sie haben die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung im Aufgabengebiet 
 

Wir bieten Ihnen: 

- Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit (39 Std./Woche in Gleitzeit) 

- Eine interessante, verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem engagierten Team 

- Leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD-VKA (bis Entgeltgruppe 8 TVöD) 

- Krisensicherer Arbeitsplatz in einer schönen Gegend mit hohem Freizeitwert 

- Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt 

- Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement 

- Möglichkeit des Fahrradleasings 

- Gute Fortbildungsmöglichkeiten 

- Zuschuss zum Deutschlandticket Job 

  



 

 

 

 

 

 

Wir unterstützen die Gleichberechtigung in allen Punkten. Schwerbehinderte Bewerber/innen 

werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Für personalwirtschaftliche Fragen steht Ihnen die Sachgebietsleitung Personal, Eveline Enßer, 

Tel. 09171 848-111 und für fachliche Fragen der Forstbetriebsleiter, Thomas Deyerler, Tel. 09171 

848-262 gerne zur Verfügung. 

 

Bitte nutzen Sie für Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen das Online-

Bewerbungsportal der Stadt Roth. 

 

Bewerbungsschluss: Sonntag, 22. September 2024 

 

Vorstellungsgespräche: Die Vorstellungsgespräche werden voraussichtlich in der KW 40 

stattfinden. Wir bitten Sie dies bereits bei Ihrer Planung zu berücksichtigen. 

 

Für Ihre Bewerbung beachten Sie bitte auch die allgemeinen Hinweise (Datenschutzhinweise) 

unter www.stadt-roth.de/stellenangebote, die Bestandteil der Ausschreibung sind. 

 

 

https://www.mein-check-in.de/stadt-roth/position-423779
https://www.mein-check-in.de/stadt-roth/position-423779
http://www.stadt-roth.de/stellenangebote

