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Die Kreisstadt Roth (ca. 27.000 Einwohner) sucht zum nachstmdglichen S
Zeitpunkt fur den Fachbereich 1 — Zentrale Dienste, Bildung und Kultur —  ®5Y=6Eh0
im Sachgebiet 11 Bildung und Kultur einen FRANKIBCH.

Veranstaltungskaufmann (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

= Planung, Organisation, Durchfiihrung und Nachbearbeitung von stadtischen Veranstaltungen
(z. B. Fruhlingfest, Kirchweih, Christkindlesmarkt)

= Steuerung und Uberwachung der beteiligten Dienstleister, Lieferanten und Partner

= Veranstaltungsbetreuung vor Ort und Sicherstellung des gesamten Projektablaufs

» Uberwachung und Mitwirkung bei allen Manahmen, die die Umsetzung und Einhaltung eines
Sicherheitskonzeptes erfordert

= Erstellung von Werbekonzepten sowie Presse- und Offentlichkeitsarbeit fir die
Veranstaltungen

= Zusammenarbeit mit den ortlichen Gastronomiebetrieben, den Gewerbetreibenden, den
Verbanden und Vereinen

= Rechnungspriufung und -freigabe sowie Erstellung von Anordnungen

= Kostenermittlung, -erfassung und Uberwachung der Haushaltsmittel

Wir erwarten von lhnen:

= Abgeschlossene Berufsausbildung als Veranstaltungskaufmann (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation mit einschlagiger Berufserfahrung im Veranstaltungsbereich

= QOrganisationsgeschick und eigenstandige Arbeitsweise

= Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein

= Hohes Mal an Flexibilitat bei der Gestaltung der Arbeitszeit (z. B. Wochenenden und
Abendstunden)

= Freundliches und sicheres Auftreten

= Sehr gute MS-Office Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint)

= Fuhrerschein der Klasse B

Wir bieten lhnen:

= Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeitbeschaftigung (39 Std. Woche)

= Eine interessante, verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit mit Gestaltungsmdglichkeiten
in einem engagierten Team

= Eine leistungsgerechte Bezahlung entsprechend den personlichen Voraussetzungen und
Qualifikation bis zur EG 8 TV6D-VKA

= Einen krisensicheren Arbeitsplatz in einer schénen Gegend mit hohem Freizeitwert

= Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

= Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement

= Moglichkeit des Fahrradleasings

= Gleitende Arbeitszeit und gute Fortbildungsmdglichkeiten

= Zuschuss zum Deutschlandticket Job




BEWEGEND.
HERZLICH.
FRANKISCH.

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fur den
offentlichen Dienst (TV6D). Wir unterstitzen die Gleichberechtigung in allen Punkten.
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Fir personalwirtschaftliche Fragen steht Ihnen die Sachgebietsleitung Personal, Eveline Enf3er,
Tel. 09171 848-111 und fir fachliche Fragen die Sachgebietsleiterin Bildung & Kultur,
Melanie Hanker, 09171 848-555, gerne zur Verfiigung.

Bitte nutzen Sie fir Ihre aussagefahige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse) das Online-Bewerbungsportal der Stadt Roth.

Bewerbungsschluss: Sonntag, 1. Dezember 2024

Vorstellungsgespréache: Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich in KW 50 stattfinden.
Wir bitten die Bewerber (m/w/d) dies bereits bei Ihrer Planung zu bertcksichtigen.

Fir lhre Bewerbung beachten Sie bitte auch die allgemeinen Hinweise (Datenschutzhinweise)
unter www.stadt-roth.de/stellenangebote, die Bestandteil der Ausschreibung sind.



https://www.mein-check-in.de/stadt-roth/position-438001
http://www.stadt-roth.de/stellenangebote

