
Die Kreisstadt Roth (ca. 27.000 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen
Zeitpunkt für die Kläranlage eine

Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d)

Über uns:
Die Kläranlage Roth hat eine Ausbaugröße von 65.000 EW, die in den nächsten Jahren erweitert 
wird. Neben den mechanisch-biologischen Reinigungsstufen betreiben wir eine lastabhängige 
Phosphatfällung, eine moderne Schlammentwässerungsanlage mittels Zentrifugen sowie eine 
moderne Schlammentwässerung mittels Zentrifugen sowie eine Prozesswasser-
behandlungsanlage. Die Überwachung und Instandhaltung von 87 Außenbauwerken und einer 
weiteren Kläranlage mit 175 EW gehört ebenso zu unseren Aufgaben-gebieten, in denen Sie uns 
unterstützen sollen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:
 Alle anfallenden Tätigkeiten in unseren Kläranlagen und Außenanlagen: z. B. Wartung, 

Reparatur und Instandhaltung aller abwassertechnischen Einrichtungen sowie deren 
Reinigung und Pflege

 Rufbereitschaft nach erfolgreicher Einarbeitung

Wir erwarten von Ihnen:
 Abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft für Abwassertechnik oder als Ver- und Entsorger 

(Fachrichtung Abwasser)
 Idealerweise Erfahrung im Umgang mit Prozessleitsystemen (AQASYS) 
 Führerschein Klasse B oder höher
 Selbständiges, lösungsorientiertes Denken und Handeln sowie Teamfähigkeit
 Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildungen

Wir bieten Ihnen:
 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeitbeschäftigung (39 Std. Woche)
 Eine interessante, verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem engagierten Team
 Eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag TVöD 
 Einen krisensicheren Arbeitsplatz in einer schönen Gegend mit hohem Freizeitwert
 Zahlung einer Jahressonderzahlung und eines Leistungsentgeltes
 Betriebliche Altersvorsorge & betriebliches Gesundheitsmanagement
 Zuschuss zum Deutschlandticket Job
 Möglichkeit des Fahrradleasings
 Gute Fortbildungsmöglichkeiten



Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des öffentlichen Dienstes. Es 
werden die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen gewährt.

Wir unterstützen die Gleichberechtigung in allen Punkten. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Für fachliche Auskünfte steht Ihnen unser Abwassermeister Andreas Ott, 09171 853690-10 und 
für Fragen zum Arbeitsverhältnis die Sachgebietsleiterin Service Eveline Enßer, 
Tel. 09171 848-111, gerne zur Verfügung.

Bitte nutzen Sie für Ihre aussagefähige Bewerbung (inklusive der üblichen Unterlagen) das Online-
Bewerbungsportal der Stadt Roth.

Bewerbungsschluss: Sonntag, 23. Februar 2025

Vorstellungsgespräche: Die Vorstellungsgespräche werden voraussichtlich in der KW 10/11 
stattfinden. Wir bitten die Bewerber/innen dies bereits bei Ihrer Planung zu berücksichtigen.

Für Ihre Bewerbung beachten Sie bitte auch die allgemeinen Hinweise (Datenschutzhinweise) 
unter www.stadt-roth.de/stellenangebote, die Bestandteil der Ausschreibung sind.

https://www.mein-check-in.de/stadt-roth/position-450572
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