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Die Stadtwerke Landshut versorgen Landshut und die umliegenden Gemeinden tagtaglich mit Strom,
Erdgas, Fernwarme, sauberem Trinkwasser, betreiben den Linienverkehr der Stadtbusse, zwei Parkhauser,
die Klaranlage und das Stadtbad — Infrastrukturen, die allen Leuten zugutekommen. Wir —rund 500
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter — arbeiten tagtaglich daran, die Stadt und Region lebenswerter

zu machen. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die Zukunft vor Ort mit.

Fiir den Bereich Netze/Messwesen suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n
Elektromeister/in
Zahlerwesen/Messstellenbetrieb (w/m/d)

lhre Aufgaben:

B Ansprechpartner/in fiir Kunden und
Installationsunternehmen zur elektrischen
Installation unter Berlicksichtigung der
gesetzlichen Vorschriften

B Abwicklung des Messstellenbetriebs Strom
unter Berlcksichtigung der technischen und
organisatorischen Anforderungen

I stellvertretende Flihrung des unterstellten

Personals und der eingesetzten Dienstleister

W Unterstitzung und Kontrolle bei der
Einhaltung der Arbeitsqualitat sowie des
Arbeits- und Gesundheitsschutzes

W Verantwortliche Bearbeitung der einschlagigen
EDV-Systeme zur Erflillung der o.g. Aufgaben

B Unterstutzung des Teams bei
anspruchsvollen Auftragen vor Ort

M Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst

lhr Profil:

B Meister/in (w/m/d) in einschlagiger
Fachrichtung (z. B. Energie- und Gebdude-
technik) oder entsprechende Ausbildung mit
langjahriger Berufserfahrung (z. B. in der
Gebdudeinstallation)

I idealerweise Fachkenntnisse des Messstellen-
betriebs Strom im energiewirtschaftlichen
Umfeld (z. B. Aufbau von Messkonzepten oder
Anwendung von technischen Anschluss-
bedingungen eines Netzbetreibers)

W kérperliche Belastbarkeit

M hohe Leistungs- und Verantwortungs-
bereitschaft sowie selbststandiges und
teamorientiertes Arbeiten

W Fihrerschein der Klasse B

Wir bieten: Es erwartet Sie ein interessantes Arbeitsgebiet mit abwechslungsreichen Aufgaben. Sie
erhalten eine leistungsgerechte Bezahlung im &ffentlichen Dienst nach dem Tarifvertrag flir Versorgungs-
betriebe (TV-V) sowie eine arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung mit zusatzlichen Aufstockungs-
moglichkeiten im Rahmen der Entgeltumwandlung. AuRerdem bieten wir lhnen kostenfreie Angebote
im Rahmen unseres Gesundheitsmanagements und freuen uns, wenn Sie Fortbildungsmaoglichkeiten
nutzen. Firmeninterne Veranstaltungen (u. a. Sommerfest, Betriebsausflug) sowie Mitarbeiter-Rabatte
bei anderen Firmen runden unser Angebot an Sie ab. Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet,
eine Ubernahme in ein Dauerarbeitsverhaltnis wird angestrebt.

Die Stadtwerke Landshut férdern die Gleichstellung aller Beschaftigten und begriiRen Bewerbungen
aller Personen, unabhdngig von deren Herkunft, Religion, Geschlecht oder bestehender Behinderung.
Wir freuen uns tiber Ihre aussagekraftige Bewerbung inklusive Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte
laden Sie diese auf unserem Bewerberportal unter www.mein-check-in.de/stadtwerke-landshut hoch.

kundenorientiert.
nachhaltig.
effizient.
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