
  

Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger 
(m/w/d)  
für unseren Springerpool | unbefristet | zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder 

Teilzeit oder auf 450-Euro-Basis für das Klinikum Starnberg gesucht 

 Ein Arbeitsplatz, nach Ihren Wünschen gestaltet, der Beruf und Privatleben  

gut vereinbaren lässt. Bei unserem zuverlässigen Dienstplan machen Sie 

die Vorgaben, wie und wann Sie arbeiten möchten. 

 

 

 

Anforderungsprofil 
_ Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger 

(m/w/d) 

_ Freude am interdisziplinären Arbeiten im 

Bereich Pädiatrie und Wochenbettpflege ( 

wenn gewünscht auch Neonatologie)  

_ Flexibilität 

_ Aufgeschlossenheit gegenüber Neuerungen 

 
Ihre Aufgaben 

_ Professionelle Pflege  

_ Pflege-/Leistungsdokumentation per EDV 

_ Einhaltung und Sicherung der Qualität nach 

fachlichen und wirtschaftlichen Grundsätzen  

Wir bieten 

_ Einen anspruchsvollen Arbeitsplatz in einer 

Umgebung in der Sie sich wohlfühlen können 

_ Angenehmes und wertschätzendes 

Arbeitsklima 

_ Unbefristeter Arbeitsvertrag 

_ Individuell strukturierte Einarbeitung 

_ Umfassende Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten 

_ Attraktive leistungsgerechte Vergütung nach 

TVöD , Sozialleistungen des öffentlichen 

Dienstes inkl. Betrieblicher Altersvorsorge 

_ Großraumzulage München 

_ Personalwohnung (nach Verfügbarkeit) 

_ Eine frühzeitige und sozial ausgerichtete 

Dienstplangestaltung 

_ Ein attraktives naturnahes Umfeld mit sehr 

hohem Freizeitwert in guter Erreichbarkeit des 

Ballungsraumes München 

 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen 

werden bei gleicher Eignung besonders 

berücksichtigt. 

 

Information   
Manuela Meiler 

Pflegedienstleitung, 

T +49 8151 18-2217 

 
Kontakt   
Bewerbungen bitte über das Karriereportal der 
Starnberger Kliniken 
www.starnberger-kliniken.de 
Reiter: Karriere 

 
 

https://starnberger-kliniken-karriereportal.mein-check-in.de/list

