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STARK SEIN FUR MENSCHEN
Verantwortung und Engagement
im Team der Starnberger Klintken GmbH

Klinikum Starnberg mit AuRenstelle Wolfratshausen | Klinikum Penzberg | Klinikum Seefeld
Klinikum Herrsching/Schindlbeck | Residence | Schulungszentrum fiir Notfallmedizin | Berufsfachschule fiir Pflege
MVZ Starnberger Kliniken | MVZ Penzberg | MVZ fur Molekulardiagnostik

Pflegekrafte fur die Kinderklinik (m/w/d)

fur unsere interdisziplinare Kinderstation und unsere neonatologische Intensivstation
(Perinatalzentrum Level 2)

unbefristet | zum nachstmaoglichen Termin in Voll- oder Teilzeit fur das Klinikum
Starnberg gesucht

Familiar, vielfaltig und voller Teamgeist: Die Starnberger Kliniken GmbH, mit Uber 2.000
Mitarbeitenden groRter Arbeitgeber im 5-Seen-Land, steht fur Zusammenhalt,
Entwicklungsmaoglichkeiten und Nahe — direkt vor lhrer Haustur. Wir lieben unseren Beruf, feiern
Dienstjubilaen und verbinden berufliche Chancen mit Lebensqualitat. Flexible Arbeitszeitmodelle und
die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sind bei uns selbstverstandlich. Starten Sie in einer Branche,
die Gesundheit und Gemeinschaft groRschreibt.

Wollen Sie Ihren Karriereweg mit uns gehen?

lhre Aufgaben

- Professionelle und liebevolle Betreuung der Kinder im interdisziplinaren Team

- EinfGhlsamer und souveraner Umgang mit den Eltern inkl. Elternberatung und Anleitung.
- Pflege-/Leistungsdokumentation per EDV

- Einhaltung und Sicherung der Qualitat nach fachlichen und wirtschaftlichen Grundsatzen

Anforderungsprofil

- Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpflegerin (m/w/d)

- Gerne mit Weiterbildung IBCLC

- Gerne auch Mutter oder junggebliebene Berufsrlickkehrer in Teilzeit (mind. 50 %)

- Fur die interdisziplinare Kinderstation gerne auch Fachkrafte aus der Erwachsenenpflege, spezielles
Einarbeitungskonzept vorhanden

- Fur die neonatologische Intensivstation gerne auch Fachkrafte aus der Erwachsenenpflege mit
Intensiverfahrung

- Pflegekrafte im Anerkennungsverfahren sind herzlich willkommen

- Motivation und Freude am Arbeiten im interdisziplinaren Team

- Aufgeschlossenheit gegenuber Neuerungen

Wir bieten

- Vergutung nach TV6D zzgl. GroRraumzulage Munchen

- Zusatzliche betriebliche Altersvorsorge 4,8 %

- Personalwohnung (nach Verflgbarkeit)

- Companybike (Dienstrad Leasing)

- Ausgewogenes gesundes Essen in der betriebsinternen Kantine

- betriebliches Gesundheitsmanagement (Yogakurse, Unterstutzung bei Ernahrungsfragen etc.)
- Betriebsausfluge

Vor Aufnahme einer Tatigkeit bei den Starnberger Kliniken missen gem. § 23a i.V.m.§20 Abs. 9 IfSG ein
ausreichender Impfschutz oder Immunitat gegen Masern nachgewiesen werden.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berutcksichtigt

Information
Tobias Heckelsmuller, Pflegedienstleiter, T+49 8151 18-2217

Kontakt
Bewerbungen bitte ausschliellich A Klinikum

online Uber das Karriereportal der
Starnberger Kliniken
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https://starnberger-kliniken-karriereportal.mein-check-in.de/list

