
 

Mitarbeiter für die Hauswirtschaft (m/w/d)  
Befristet für 6 Monate | zum nächstmöglichen Termin in Teilzeit (75 %) für das 

Klinikum Seefeld gesucht 

 

Starke Perspektiven für Ihre Zukunft in einer der wichtigsten Branchen  
unserer Gesellschaft: Im Verbund stark ist die Holding „Starnberger Kliniken GmbH“.  
Als Tochtergesellschaft des Landkreises Starnberg beschäftigt sie über 2.000 Mitarbeiter*innen  
an verschiedenen Standorten. Sie bietet seinen Mitarbeiter*innen hohe soziale Sicherheit,  
Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeitmodell, berufliche Aus- und  
Weiterbildungsmöglichkeiten und viele weitere Vorteile. Starten Sie Ihre Karriere jetzt! 

 

Anforderungsprofil 
- Leistungsbereitschaft, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Flexibilität 

- Die Bereitschaft zum Wochenenddienst ist erforderlich 

 

Ihre Aufgaben 

- Reinigung der Patientenzimmer und Funktionsbereiche 

- Aufbereitung der Betten 

- Stationsdienst 

 

Wir bieten 

- Vergütung nach TVöD zzgl. Großraumzulage München 

- Zusätzliche betriebliche Altersvorsorge 4,8 % 

- Ausgewogenes gesundes Essen in der betriebsinternen Kantine  

- betriebliches Gesundheitsmanagement (Yogakurse, Unterstützung bei Ernährungsfragen etc.)  

- Betriebsausflüge 

 
Vor Aufnahme einer Tätigkeit bei den Starnberger Kliniken müssen gem. § 23a i.V.m.§20 Abs. 9 IfSG ein 

ausreichender Impfschutz oder Immunität gegen Masern nachgewiesen werden.  

 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt  

 

Information   
Frau Lohr, Hauswirtschaftsleitung, T +49 8152 795-544 

 
Kontakt   
Bewerbungen bitte ausschließlich über das Karriereportal der Starnberger Kliniken 

 

 
 

https://starnberger-kliniken-karriereportal.mein-check-in.de/list

