
  

Studentische Hilfskräfte (m/w/d) für die 
Notaufnahme  
befristet | vom 23.09.2024 bis 22.10.2024 in Voll- oder Teilzeit für das Klinikum 

Starnberg gesucht 

 

Starke Perspektiven für Ihre Zukunft in einer der wichtigsten Branchen  

unserer Gesellschaft: Im Verbund stark ist die Holding „Starnberger Kliniken GmbH“. 

Als Tochtergesellschaft des Landkreises Starnberg beschäftigt sie über 2.000 Mitarbeiter*innen 

an verschiedenen Standorten. Sie bietet seinen Mitarbeiter*innen hohe soziale Sicherheit,  

Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeitmodell, berufliche Aus- und  

Weiterbildungsmöglichkeiten und viele weitere Vorteile. Starten Sie Ihre Karriere jetzt! 

 

Ihre Aufgaben 

Sie befragen unsere Patientinnen und Patienten in der Notaufnahme im Rahmen einer Studie des 

Zentralinstitutes der Kassenärztlichen Versorgung über ihre Gründe die Hilfe einer Notaufnahme in 

Anspruch zu nehmen. Die Befragung wird mit Hilfe eines standardisierten Fragebogens 

computergestützt durchgeführt.  

 

Anforderungsprofil 
- Zuverlässigkeit, Fleiß 

- Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein 

- EDV-Kenntnisse 

- Motivation und Freude am Arbeiten im Team 

- Aufgeschlossenheit gegenüber Neuerungen 

- Fließend deutsche Sprache in Wort und Schrift 

 

Wir bieten 

- Angenehme Arbeitsatmosphäre im Team 

- befristeter Arbeitsvertrag 

 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt 

 

Vor Aufnahme einer Tätigkeit bei den Starnberger Kliniken müssen gem. § 23a i.V.m.§20 Abs. 9 IfSG ein 

ausreichender Impfschutz oder Immunität gegen Masern nachgewiesen werden. 

 

 

Information 
Dr. P. Rupp MHA, Chefarzt Zentrale Notaufnahme – Tel. 08151 -18 -2825  

 

 
Kontakt   
Bewerbungen bitte über das Karriereportal der Starnberger Kliniken 

 

 

 

 

 

https://starnberger-kliniken-karriereportal.mein-check-in.de/list

