A

STARK SEIN FUR MENSCHEN
Verantwortung und Engagement
im Team der Starnberger Klintken GmbH

Klinikum Starnberg mit AuRenstelle Wolfratshausen | Klinikum Penzberg | Klinikum Seefeld
Klinikum Herrsching/Schindlbeck | Residence | Schulungszentrum fiir Notfallmedizin | Berufsfachschule fiir Pflege
MVZ Starnberger Kliniken | MVZ Penzberg | MVZ fur Molekulardiagnostik

Pflegerische Leitung Personal (m/w/d)

fur die Zentrale Notaufnahme
unbefristet | in Vollzeit zum nachstmaoglichen Termin fur das Klinikum Starnberg zur
Erganzung unseres FUuhrungsteams gesucht

Starke Perspektiven fur Ihre Zukunft: Starnberg mit seiner einzigartigen Seen- und Berglandschaft
gehort zu den reizvollsten Standorten. Es bietet vielfaltige Sport-, Freizeit-, Schul- und
Kulturangebote — inklusive einer Uberraschend schnellen Anbindung an Munchen.

Ihr Arbeitsplatz, das Klinikum Starnberg, genielt einen hervorragenden Ruf. Es ist Lehrkrankenhaus
der LMU MUnchen mit 312 Planbetten und fuhrt ein breites Spektrum an medizinisc hen Disziplinen
mit vielen Spezialisierungen.

lhre Aufgaben

- Verantwortung fur das Personalmanagement der ZNA

- Personaleinsatzplanung, Personalfuhrung und Personalentwicklung

- Investitionsplanung

- Primarer Ansprechpartner fur die Pflegedienstleitung

- Kooperation mit der Personalabteilung

- Gemeinsam mit der Pflegerischen Leitung Prozesse bilden sie das Leitungsteam unserer ZNA

Anforderungsprofil

- Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder dhnliches

- Abgeschlossene Weiterbildung zur Leitung eines Bereiches oder die Bereitschaft, diese zu
absolvieren

- Kommunikationsstarke, sicheres Auftreten, Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein,
Belastbarkeit und Flexibilitat

- Offenheit fUr neue Ideen und Gestaltungsmoglichkeiten

- FUhrungserfahrung im Kontext einer ZNA

Wir bieten

- Verantwortungsvolle Tatigkeit und vielseitiges Aufgabenspektrum

- MaRnahmen zur Unterstutzung lhrer personlichen und beruflichen Weiterentwicklung

- individuell strukturiere Einarbeitung

- eine der Aufgabe angemessene Vergutung nach TVAD mit Eingruppierung zzgl. GroRraumzulage
Munchen

- unbefristeter Arbeitsvertrag

- ein sicherer Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag

- Personalwohnung (nach Verflgbarkeit)

- Dienstrad Leasing und betriebliches Gesundheitsmanagement

- Sozialleistungen des offentlichen Dienstes inkl. Betrieblicher Altersvorsorge

- Angenehmes und wertschatzendes Arbeitsklima, inkl. Betriebsausflige

- Einen anspruchsvollen Arbeitsplatz in einer Umgebung, in der Sie sich wohlfuhlen

Vor Aufnahme einer Tatigkeit bei den Starnberger Kliniken mussen gem. § 23a i.V.m.§20 Abs. 9 IfSG ein
ausreichender Impfschutz oder Immunitat gegen Masern nachgewiesen werden.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berucksichtigt

Information
Herr Heckelsmuller (Pflegedienstleiter)
T+49 8151 18-2217

AN Klinikum
Kontakt

Bewerbungen bitte uber das Karriereportal

der Starnberger mm}lb%rktamberg | ORwaldstraRe1 | 82319 Starnberg | www.klinikum-starnberg.de



https://starnberger-kliniken-karriereportal.mein-check-in.de/list

