
 

Medizinischer Fachangestellter (m/w/d)  
zur Verstärkung unseres Teams der gynäkologischen Facharztpraxis des MVZ 

Starnberger Klinik am Standort Klinikum Starnberg 

unbefristet | in Voll-/ Teilzeit | zum nächstmöglichen Termin gesucht 

 

Familiär, vielfältig und voller Teamgeist: Die Starnberger Kliniken GmbH, mit über 2.000 

Mitarbeitenden größter Arbeitgeber im 5-Seen-Land, steht für Zusammenhalt, 

Entwicklungsmöglichkeiten und Nähe – direkt vor Ihrer Haustür. Wir lieben unseren Beruf, feiern 

Dienstjubiläen und verbinden berufliche Chancen mit Lebensqualität. Flexible Arbeitszeitmodelle und 

die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sind bei uns selbstverständlich. Starten Sie in einer Branche, 

die Gesundheit und Gemeinschaft großschreibt.  

 

Die Praxis für Geburtshilfe und Frauenheilkunde ist eine Praxis mit erfahrenen Fachärztinnen und 

gehört zur MVZ Starnberger Kliniken GmbH.  

Wollen Sie Ihren Karriereweg mit uns gehen? 

 
Ihre Aufgaben 

- Terminmanagement 

- Patientenaufnahme- und verwaltung mit Erfassung der Daten im EDV-System 

- Betreuung und Assistenz bei der Versorgung von Patienten  

- kleinere Labortätigkeiten 

- Verantwortung für die Qualität der pflegerischen Versorgung unter Berücksichtigung moderner 

Pflegestandards 

- Übernahme von administrativen und organisatorischen Aufgaben, z.B. Bestellung von Materialien  

 

Anforderungsprofil 
- Abgeschlossene Ausbildung zum/ zur Medizinischen Fachangestellten zwingend erforderlich 

- Freude an der Arbeit im Team 

- Gewissenhaftes Handeln und Sorgfalt 

- Empathie und Einfühlungsvermögen 

 

Wir bieten 

- Flexible Arbeitszeitmodelle (z. B. Teilzeit komprimiert auf wenige Tage)  

- Attraktive Bezahlung und Nebenleistungen 

- Möglichkeit und Unterstützung bei Fort- und Weiterbildungen 

- ein sicherer Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag 

- geregelter Dienstplan (nur Tagschichten, Wochenenden und Feiertage sind frei)  

- Personalwohnung (nach Verfügbarkeit) 

- Angenehmes und wertschätzendes Arbeitsklima 

- Einen anspruchsvollen Arbeitsplatz in einer Umgebung, in der Sie sich wohlfühlen  
- Quereinsteiger*innen aus der Pflege und dem klinischen Funktionsdienst sind willkommen 

 

Vor Aufnahme einer Tätigkeit bei den Starnberger Kliniken müssen gem. § 23a i.V.m.§20 Abs. 9 IfSG ein 

ausreichender Impfschutz oder Immunität gegen Masern nachgewiesen werden.  

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt  

 

Information  

Frau Dr. Kira Essiger, Kira.essiger@starnberger-kliniken.de 

 

Kontakt  

Bewerbungen bitte  

ausschließlich online  

über das Karriereportal der Starnberger Kliniken www.starnberger-kliniken.de 

 

 

https://starnberger-kliniken-karriereportal.mein-check-in.de/list

