
Bewerben Sie sich bitte ausschließlich  
über das Stellenportal des VSA Emmendingen  
mit dem Button „Jetzt hier bewerben“ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       Ihre Aufgaben 

• mit den Kindern und den Familien ressourcen-

orientiert zu arbeiten, nach den Grundsätzen 

des Orientierungsplans 

• Übernahme einiger Verwaltungstätigkeiten 

• eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der 

Kirchengemeinde und der Geschäftsführung 

• das pädagogische Konzept unserer Einrichtung 

weiterzuentwickeln und umzusetzen 

• zusammen mit der Kirchengemeinde das evan-

gelische Profil zu gestalten und mit Leben zu 

füllen 

  Wir bieten 

• Tarifgerechte Bezahlung nach TVÖD SuE und 

Zusatzleistungen 

• Eine offene Teamkultur mit viel Raum für Ideen 

und Engagement 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Fort- und Weiterbildung in Rahmen  

unserer Personalentwicklung 

• Eine unbefristete Stelle mit Aussicht auf Frei-

stellung von 20 % für Leitungsaufgaben 

• Eine betriebliche Altersvorsorge, Jahresson-

derzahlung & Benefits wie Hansefit etc. 

• Gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel 

 
       Das bringen Sie mit 

• Eine Ausbildung oder einen Abschluss 

nach §7 des Fachkräftekatalogs 

• Erfahrung mit Verwaltungsaufgaben und  

Bereitschaft zur Weiterbildung  

• Ein hohes Maß an Flexibilität, Zuverlässig-

keit, Selbstständigkeit& Kreativität  

• Offenheit, Herzlichkeit und Freude an der 

Arbeit mit allen Interessensgruppen 

• Zugehörigkeit zur ACK  

 

Für Auskünfte steht Ihnen die Einrichtungsleitung  

Ilona Preininger gerne zur Verfügung. Tel: 07668/1345  

Email: ilona.preinigner@kbz.ekiba.de 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


