
 
 
  
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ihre Aufgaben 

 Bildung, Erziehung und Betreuung nach dem 

Orientierungsplan BW 

 Planung, Durchführung und Weiterentwicklung 

der pädagogischen Arbeit im Rahmen des 

Konzepts 

 Ressourcenorientierte Arbeit mit Kindern und 

Familien 

 

   Wir bieten Ihnen 

 eine zunächst befristete Beschäftigung als 

Elternzeitvertretung 60 %, mit Option auf 

Übernahme/ Entfristung 

 reine VÖ-Einrichtung mit moderaten Arbeitszeiten 

 Tarifgerechte Bezahlung nach TVÖD SuE8a 

und Zusatzleistungen 

 Hansefit 

 Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle 

Tätigkeiten 

 Eine offene Teamkultur mit viel Raum für Ihre 

Ideen und Ihr Engagement.  

 Eine zukunftssichere Beschäftigung mit guten 

Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf 

 Fort- u. Weiterbildungsangebote, Supervision 

 

Das zeichnet Sie aus 

 Eine Ausbildung oder ein Studium nach  

§7 des Fachkräftekatalogs  

 Teamfähigkeit, Neugierde, Empathie, 

Einsatzfreude und Motivation 

 Eine wertschätzende und respektvolle Haltung 

gegenüber Kindern, Eltern und Kolleg*innen 

 

Interesse geweckt? 

Für Rückfragen steht Ihnen die Kindergartenleitung  

Fr. Sterz gerne zur Verfügung. Tel. 07631/ 5120 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen per Mail an Fr. Sterz: 

lilli.sterz@kbz.ekiba.de 

 

 

Unsere Einrichtung liegt mitten in einem kleinen Dorf Hügelheim und besteht aus drei Kindergartengruppen 
und einer Krippengruppe. 

Die pädagogische Arbeit richtet sich nach dem offenen Konzept. Die unterschiedlichen Funktionsräume und der 
große Garten bieten eine anregende Lernumgebung für die Kinder. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


