
 
Weilheim, 17.02.2025 

  
Im Landratsamt Weilheim-Schongau, Sb. Z11.2 (Kommunale Bau- und Liegenschaftsverwaltung), ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Vollzeitstelle (Dienstort: 82362 Weilheim) zu besetzen: 
 

Diplom-Ingenieur/in (FH), Bachelor oder Master 
Fachrichtung Architektur, Bauingenieurwesen, Haustechnik oder 

vergleichbare Studiengänge (m/w/d) 
Kennziffer 2025-02 Z11.2 

 

IHRE AUFGABEN 
• Bauherrenvertretung, Wahrnehmung von Projektsteuerungsaufgaben / Projektkoordination und 

Betreuung von externen Objekt- und Fachplanern  
• Beratung und Abstimmung mit anderen Abteilungen im Hause und den Einrichtungen, in denen der 

Landkreis als Mieter oder Vermieter auftritt 
• Mitwirkung bei der Ausschreibung von freiberuflichen Architekten- und Ingenieursleistungen, bei der 

Vertragsgestaltung sowie der Abrechnung der Honorare  
• Projektbezogene Formulierung und Steuerung von Qualitäts-, Kosten- und Zeitvorgaben sowie deren 

Überwachung 
• Aufstellen von Kostenschätzungen, Prüfen von Planungsergebnissen und Ausschreibungsunterlagen 

externer Architektur- und Ingenieurbüros 
 
Wenn Sie sich eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe wünschen und Teil unseres 
kollegialen und hochmotivierten Teams werden wollen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
IHR PROFIL 
• erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Architektur, Bauingenieurwesen, Haustechnik 

oder vergleichbare Studiengänge als Dipl.-Ing. (TU, TH, univ.), Dipl.-Ing. (FH), Bachelor oder Master, 
vertiefte IT-Kenntnisse (u.a. sicherer Umgang mit MS-Office- und Internet-Anwendungen, 
fachspezifische IT-Programme, CAFM-Systeme) 

• praktische Erfahrung im Bau- und Projektmanagement, mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in 
vergleichbaren Aufgabenbereichen von Vorteil 

• Kenntnisse im Vergabe- und Vertragsrecht (VOB, VOL, VgV, HOAI) 
• Kenntnisse des Baurechts und der einschlägigen Verwaltungsvorschriften 
• Kenntnisse der anerkannten Regeln der Technik 
• selbständige und lösungsorientierte Arbeitsweise, gutes Organisationsvermögen, 

Kommunikationsstärke, Aufgeschlossenheit, Team- und Kooperationsfähigkeit, Kritikfähigkeit,  
• persönliche Motivation, Engagement, sicheres Auftreten, Organisations- und Verhandlungsgeschick, 

wirtschaftlicher Sachverstand und ausgeprägtes Kostenbewusstsein, Führerschein der Klasse B 
 
UNSER ANGEBOT 
• vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben, moderne Arbeitsplätze  
• flexible Arbeitszeiten, Mobilarbeit, 30 Tage Urlaub, vielfältige Teilzeitmöglichkeiten  
• leistungsgerechte Bezahlung bis EGr. 11 TVöD bzw. entsprechende beamtenrechtliche Besoldung  
• umfangreiche Sozialleistungen und Benefits wie Jahressonderzahlung, Leistungsentgelte u. -prämien, 

betriebliche Altersversorgung, Kooperation mit dem Firmensportnetzwerk EGYM Wellpass, 
Fahrradleasing, u.v.m. 

• strukturierte Einarbeitung, gezielte Fortbildungs- und Weiterqualifizierungsangebote 
 
Ihre Ansprechpartner für weitere Fragen:  
fachlich: Herr Rehm, Tel.: 0881/681-1314 
zum Bewerbungsverfahren: Herr Laubenbacher, Tel.: 0881/681-1466 
 
Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung unser Online-Bewerbungsverfahren unter https://www.mein-check-
in.de/weilheim-schongau/stellenangebote. Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 21.03.2025. 


