
 
 

Weilheim, 17.02.2025 
  
Im Landratsamt Weilheim-Schongau, Abteilung 5 (Veterinäramt / Amt für Verbraucherschutz), ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Teilzeitstelle (Dienstort: 82362 Weilheim) zu besetzen: 
 

Mitarbeiter/in (m/w/d)  
für das Veterinäramt / Amt für Verbraucherschutz 

Kennziffer 2025-02 Abt. 5 
 
ARBEITSZEIT 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 50 v.H. (20 bzw. 19,5 WStd.) der regelmäßigen durchschnittlichen 
Arbeitszeit eines entsprechenden Vollbeschäftigten. 
 
IHRE AUFGABEN 
Geschäftszimmertätigkeiten für die Abteilung 5, insb.:  
• Büroorganisation, Telefondienste, Erteilung von Auskünften 
• Erstellung von Rechnungen im Fachprogramm OK.FIS, Mitarbeit im QM-System (gesundheitlicher 

Verbraucherschutz) 
• Ausstellen von Zertifikaten, Attesten und tierbezogenen Exportdokumenten inkl. zugehöriger 

Auswertungen aus den Fachprogrammen HI-Tier und TIZIAN 
• Soll-Ist-Abgleich, Datenpflege, Erstellung Statistiken und Übersichten der Fachprogramme HI-Tier und 

TIZIAN 
• Erstellen von Meldungen bei Auftreten von anzeigepflichtigen Tierseuchen und meldepflichtigen 

Tierkrankheiten im Fachprogramm TSN 
• Rückrufüberwachung und -abrechnung im Rahmen EU-Schnellwarnsystem (Lebensmittelsicherheit) 

im Fachprogramm TIZIAN 
 
Wenn Sie sich eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe wünschen und Teil unseres 
kollegialen und hochmotivierten Teams werden wollen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

IHR PROFIL 
• abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten (Vfa-K), Fachprüfung I für 

Verwaltungsangestellte oder Ausbildung in einem Büroberuf, vertiefte IT-Kenntnisse (u.a. sicherer 
Umgang mit MS-Office- und Internet-Anwendungen, fachspezifische IT-Programme) 

• Motivation und Leistungsbereitschaft, selbständiges, strukturiertes und sorgfältiges Arbeiten, 
Teamfähigkeit, Informations- und Kommunikationsfähigkeit, Vertrauenswürdigkeit und Loyalität, 
offener und freundlicher Umgang, Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Verbindlichkeit, Führerschein Kl. B 

 
UNSER ANGEBOT 
• vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben, moderne Arbeitsplätze  
• flexible Arbeitszeiten, Mobilarbeit, 30 Tage Urlaub, vielfältige Teilzeitmöglichkeiten  
• leistungsgerechte Bezahlung bis EGr. 5/6 TVöD   
• umfangreiche Sozialleistungen und Benefits wie Jahressonderzahlung, Leistungsentgelte u. -prämien, 

betriebliche Altersversorgung, Kooperation mit dem Firmensportnetzwerk EGYM Wellpass, 
Fahrradleasing u.v.m. 

• strukturierte Einarbeitung, gezielte Fortbildungs- und Weiterqualifizierungsangebote 
 
Ihre Ansprechpartner für weitere Fragen:  
fachlich: Herr Lewitzki, Tel.: 0881/681-1505 
zum Bewerbungsverfahren: Herr Laubenbacher, Tel.: 0881/681-1466 
 
Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung unser Online-Bewerbungsverfahren unter https://www.mein-check-
in.de/weilheim-schongau/stellenangebote. Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 14.03.2025. 


