
Die Große Kreisstadt Weinheim ist mit rund 45.500 Einwohnern die größte Stadt im Rhein-
Neckar-Kreis. Mit umfassenden Bildungs-, Sport- und Freizeitangeboten bietet die Stadt Wein-
heim eine hohe Lebensqualität. Hier treffen zukunftsorientierte Arbeitsplatzangebote auf das 
charmante Ambiente einer historisch gewachsenen mittelalterlichen Altstadt. Um die Belange 
der Bürgerinnen und Bürger kümmern sich rund 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Stadtverwaltung Weinheim. 

Die Stadt Weinheim sucht laufend mehrere 

Hauswirtschaftskräfte / Küchenkräfte (w/m/d) als Springkräfte  
und  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Hauswirtschaftskraft  
mit Einsatzort Kindertagesstätte Bürgerpark (w/m/d) 

Es handelt sich um mehrere befristete Teilzeitstellen für den Einsatz in Kindertageseinrich-
tungen und Grundschulen mit einem Beschäftigungsumfang von 10 – 20 Wochenstunden 
und um eine unbefristete Stelle für den Einsatz in der Kindertagesstätte Bürgerpark mit  
einem Stundenumfang von 19 Wochenstunden. Die Eingruppierung erfolgt nach Entgelt-
gruppe 2 TVöD. 

Ihr Aufgabengebiet 

 Qualitätskontrolle des angelieferten Essens  
 Bereitstellen von Geschirr und Besteck für das Mittagessen 
 Ausgabe von kalten und warmen Speisen unter Einhaltung der aktuellen Hygiene-

richtlinien 
 Reinigung und Pflege der Arbeitsutensilien und des persönlichen Verantwortungs-

bereiches 
 Unterstützende Reinigungsarbeiten und Wäschewaschen in der jeweiligen Einrich-

tung 

Unsere Erwartungen 

 Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 
 Zeitliche Flexibilität 
 Gute Deutschkenntnisse  
 Erfahrungen in der Küche und/ oder in der Arbeit mit Kindern sind wünschenswert 
 Mobilität zum Einsatz in verschiedenen Einrichtungen innerhalb des Stadtgebiets 

Weinheim  

Unser Angebot 

 Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz  
 Selbständiges Arbeiten in einem engagierten Team  
 Job-Ticket 
 Umfassende Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15.09.2024 per Mail an bildung@weinheim.de 

oder über unser Karriereportal (https://www.weinheim.de/stellenangebote)  
 
Für fachliche Fragen steht Ihnen Frau Kanter (Tel. 06201 / 82 542) und für personalrechtli-
che Fragen Herr Esslinger (Tel. 06201 / 82 316) gerne zur Verfügung. 
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